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1. Vorworte
1.1 Vorwort des Ortsvorstehers

Liebe Eltern,

liebe Burgerinnen und Birger,

Kinder bedeuten Zukunft. Diese Tatsache wird flr uns alle immer wichtiger, besonders im
Hinblick auf die demographische Entwicklung in unserem Land. Viele Familien werden in
unserer schnelllebigen Zeit vor neue Herausforderungen gestellt, die man vor einigen
Jahren so noch nicht kannte. Beruflich bedingt sind oft keine langfristigen
Lebensplanungen mehr méglich und viele Paare entscheiden sich spat oder gar nicht far
die Grundung einer Familie. Aus diesem Grund wird es immer wichtiger, junge Familien
bei der Erziehung und Bildung ihrer Kinder bestmdéglich zu unterstiitzen, ohne diese zu

ersetzen.

Unsere Kindertagesstatte Fantasia in Harmerz bietet vor Ort die besten Voraussetzungen

dafur, unseren kleinen Mitburgern einen guten Start ins Leben zu geben.

Dem kompetenten Kindergartenteam unter Leitung von Herrn Reith méchte ich meinen
Dank dafur aussprechen, dass sich die Mitarbeiter immer wieder bereit erklaren, die
besonderen Anforderungen, die an das padagogische Personal gestellt werden,

umzusetzen.

Ich wiinsche der Kindertagesstatte Fantasia eine weiterhin positive Entwicklung und den
Kindern viel Freude.

Euer Ortsvorsteher

Martin Haseneier




1.2 Vorwort der Leitung

Sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Eltern,

da ist sie nun, die neue Konzeption unserer Kita Fantasia! Ein Jahr haben wir uns im
Team regelmaf3ig getroffen, um dieses Exemplar zu diskutieren und zu entwerfen.
Professionelle Hilfe bekamen wir von Frau Wachtel-Petschenka, bei der ich mich auf
diesem Wege nochmals auf das herzlichste bedanken mdochte. Auch wenn diese
Konzeption viel MUhe und Zeit in Anspruch nahm, begleitete sie uns auf sehr kompetente
Art und machte jedes Treffen zu einem Erlebnis und festigte weiterhin unsere
Teamgemeinschatft.

Eines meiner Lieblingszitate von Luciano de Creszenzo ist:

,Wir sind alle Engel mit einem Flugel, nur wenn wir uns umarmen
konnen wir fliegen!*

Wir als Team méchten Ihren Kindern diese symbolische Umarmung in Form von den
verschiedensten Facetten der padagogischen Arbeit, welche wir in dieser Konzeption
erlautern, schenken.

Gemeinsam mit dem Gefuhl des Angenommenseins, des Respekts untereinander, dem
Vermitteln von Nachstenliebe und Menschlichkeit ist es mir ein Anliegen, ,unsere Kinder*
auf die Welt da drauf3en vorzubereiten und ihnen einen Weg zu ebnen, den sie mutig und
selbstbewusst gehen sollen. Man braucht ein motiviertes, integres Team, um all das
verwirklichen zu kénnen. Deshalb méchte ich mich auf diesem Wege auch bei meinen
Kolleginnen fir ihr tagliches Tun und ihr Engagement zum Wohle der Kinder bedanken;
auch, dass sie gemeinsam mit mir jeden Tag aufs Neue versuchen ,unsere Kleinen“ gut
fur ihren ,Flug durchs Leben zu risten.

Ich wiinsche Ihnen viel Spal3 beim Lesen!

Herzlichst Ihr
Marco Reith




2. Kinder- und Jugendhilfegesetz (KIJHG)

Der Auftrag der Kindertagesstatten ist in

§ 22 SGB VIl festgelegt.

§ 22 Grundsatze der Forderung

,pDer Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und
bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und geistige Entwicklung des Kindes.
Er schliel3t die Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein. Die Forderung soll sich
am Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen F&higkeiten, der
Lebenssituation sowie den Interessen und Bedurfnissen des einzelnen Kindes orientieren
und seine ethnische Herkunft berltcksichtigen.*

Im Rahmen des Foérderungsauftrages haben Kindertageseinrichtungen auch den
Schutzauftrag nach 8§ 8a SGB VIII wahrzunehmen. Nach dieser Gesetzesvorgabe sind
wir verpflichtet, das korperliche, seelische und geistige Wohl eines jeden Kindes im Auge
zu behalten und ggf. Malinahmen zum Schutz des Kindes einzuleiten. Dabei handeln wir
nach einem gemeinsam entwickelten Konzept des Amtes fir Jugend und Familie. Zur
Besprechung offener Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfliigung.

2.1 Hessischer Bildungs- und Erziehungsplan

Der hessische Bildungs- und Erziehungsplan hilft uns dabei, die vorschulische und
schulische Bildung besser zu verknipfen und Kindern bestmoglich in ihrem Alltag
partizipieren zu lassen. Dabei liegt der Fokus auf der Starkung von Basiskompetenzen
der Kinder (Verantwortung fur den eigenen Tag uUbernehmen, soziale Interaktion,
Kreativitdat und der Umgang mit soziokultureller Vielfalt). Um diese Kompetenzen
bestmoglich anzusprechen arbeiten wir mithilfe der verschiedenen Schwerpunkte des
BEP, in denen sich die Kinder altersentsprechend und alltagsintegriert erproben und
entwickeln kénnen.




3. Organisatorischer Rahmen

Stadtische Kindertagesstatte Fantasia in Fulda Harmerz
Kindergarten fur Kinder ab drei bis zum Schuleintritt

Anschrift: Don-Bosco-Stral3e 1
36041 Fulda
Telefon: 0661 44696
Mail: kiga-harmerz@fulda.de
Leitung: Marco Reith
3.1 Lage

Die Kindertagesstatte liegt in einem verkehrsberuhigten Wohngebiet des Stadtteils
Harmerz. In unmittelbarer N&he befinden sich das Dorfgemeinschaftshaus, eine
Bushaltestelle, die Grundschule Johannesberg, die Kindertagesstatte Johannesberg, ein
Backerladen, ein Supermarkt und eine Sparkasse.

Hinter dem Kindertagesstattengebaude befindet sich das AufRengelande, das an
Privatgrundstiicke angrenzt.

3.2 Geschichte

Am 15. 09. 1958 wurde der Kindergarten mit einem Gruppenraum und mit 60 Kindern als
kirchlicher Kindergarten eréffnet.

Am 19. 08. 1959 fand die Einweihung statt. Durch die Gebietsreform 1972 ging der
Kindergarten in die Tragerschaft der Stadt Fulda ber. 1978 und 1987 wurde er umgebaut
und erweitert. Heute werden in der Kindertagesstatte 50 Kinder in zwei Gruppen, den
Sternenfangern und den Traumtanzern, betreut. Seit 2009 heil3t die Kindertagesstatte
.Kita Fantasia®“. Im Rahmen der Feierlichkeiten ,50 Jahre Kindergarten Harmerz“ bekam
die Einrichtung diesen Namen. Sie ist die é&lteste stadtische Einrichtung. Das
Einzugsgebiet umfasst die westlichen Stadtteile Fuldas.



mailto:kiga-harmerz@fulda.de

3.3 Trager

Magistrat der Stadt Fulda
Amt fir Jugend und Familie
SchlossstralRe 1

36037 Fulda

Telefon (06 61) 1 02-19 02

Um nach einer gemeinsamen Leitlinie fur alle Kindertagesstatten in stadtischer
Tragerschaft zu arbeiten, hat die Stadt Fulda, Abteilung Kindertagesbetreuung in enger
Zusammenarbeit mit den Leitungen der Kitas eine Tragerrahmenkonzeption im Jahr
2022 erarbeitet. Diese gilt seither als Grundlage der padagogischen Arbeit in den Kitas
und findet dort ihre Anwendung. Jede Kita-Konzeption beruht auf den Inhalten der
Tragerrahmenkonzeption und liegt der Kita-Konzeption als vervollstandigender Anhang

bei.

3.4 Aufnahmebedingungen

Die Aufnahmebedingungen sind durch die Kindertagesstattenordnung der Stadt Fulda
85 Abs. 1 bis 6 geregelt.

3.5 Geschwisterkinder

Wir haben uns daftir entschieden, dass Geschwisterkinder in unserer Kindertagestétte
nicht in eine Gruppe kommen, Ausnahmen bilden Zwillinge.

Besonders fiir das altere Kind, das bereits unsere Kita besucht, kann es eine grol3e
emotionale Belastung sein, sich fiir das jingere Geschwisterkind verantwortlich zu
fuhlen. Wenn das Geschwisterkind in einer anderen Gruppe ist, hat jedes der beiden
Kinder die Mdglichkeit zur eigenstéandigen Personlichkeitsentwicklung.




3.6 Offnungszeiten

Montag bis Donnerstag: 7.15 Uhr — 16.30 Uhr
Freitag: 7.15 Uhr — 16.00 Uhr
Vormittag: 7.15 Uhr — 12.30 Uhr
Vormittag und Mittag: 7.15 Uhr — 14.00 Uhr
Vormittag und Nachmittag: 7.15 Uhr — 14.00 Uhr;
14.00 Uhr — 16.30 Uhr
Ganztags: 7.15 Uhr — 16.30 Uhr

An jedem letzten Freitag im Monat hat unsere Einrichtung wegen unseres padagogischen
Nachmittages schon um 13.30 Uhr geschlossen.

Wir bieten den Eltern eine flexible Bring- und Abholzeit. Die Bringzeit ist zwischen 7.15
Uhr und 9.00 Uhr, die Abholzeit fir die Halbtagskinder ist von 12.00 Uhr bis 12.30 Uhr
sowie von 14.00 Uhr bis 16.30 Uhr fur die Ganztagskinder.

Das Bringen und Abholen der Kinder auf3erhalb der genannten Zeiten stort den
Tagesablauf wie z. B. den Morgenkreis.

Sollte es aus zwingenden Grinden nicht moglich sein, die Bring- und Abholzeit
einzuhalten, ist eine Absprache mit der zustandigen padagogischen Fachkraft notwendig.

3.7 Gruppenstarke und Struktur

Die Kindertagesstatte kann von insgesamt 50 Jungen und Madchen im Alter von drei bis
sechs Jahren besucht werden.

Zwei alters- und geschlechtsgemischte Gruppen, gegebenenfalls mit Einzelintegration,
stehen zur Verfiigung. Einzelintegration bedeutet besondere personelle und materielle
Hilfe zur Eingliederung von Kindern, die gezielte Unterstitzung gemall 839
Bundessozialhilfegesetz bendtigen. Die Gruppen werden von je zwei Fachkraften mit
unterschiedlicher Stundenzahl betreut.

3.8 Ausstattung der RGume und des AulRengeladndes

Unsere Kindertagesstatte verfugt Utber zwei Gruppenrdume (Traumtéanzer und
Sternenfanger), in denen aktuell 45 Kinder betreut werden. Bei der Gestaltung der
Gruppenraume berlcksichtigen wir die Bedirfnisse und den Entwicklungsstand der
Kinder, um eine anregende Umgebung zu schaffen, die Kinder zum Ausprobieren,
Experimentieren und Lernen herausfordert.




e Puppenecke (Rollenspiel)

e Bauteppich (Konstruieren, Gestalten, Bauen, Kreativitat)
Hier ist auch unser Treffpunkt fir unseren Morgenkreis.

e Hochebene/ Ecke zum Ruckzug (Bilderbuchbetrachtung, Sprach- und
Lesekompetenz)

e unterschiedlich angeordnete Tischgruppen fur wechselndes Konstruktions- und
Gestaltungsmaterial oder Tischspiele

e Bastel- und Maltisch (Feinmotorik, Kreativitat, Fantasie)

Unser Turnraum ist mit vielseitigen Materialien und Elementen ausgestattet, damit die
Kinder ihre motorischen Fahigkeiten im Alltag weiter ausbauen kénnen. Dieser Raum wird
auch zur Mittagsruhe genutzt. Unser Regenbogenland verfligt Uber ein Ballebad und
einen kleinen Bauteppich und wird haufig als Raum fiir gruppentbergreifende Angebote
genutzt. So findet auch unser tagliches offenes Fruhstick in diesem Raum statt.
Angrenzend zu unseren Gruppenrdumen befindet sich unser AulRengeldnde. Neben
vielen Klettermoglichkeiten, einer Nestschaukel und einem grof3en Sandkasten laden vor
allem unsere Baume und Biische zum Verstecken und Spielen ein.

3.9 Mittagsversorgung

Unsere Kindertagesstatte wird taglich von dem Catering Boris Tullmann beliefert. Das
Meni wird laut Bestimmungen der DGE-Vorschriften zubereitet.

3.10 Essensbestellung in der Kindertagesstatte

Grundsatzlich ist lhr Kind immer an den von lhnen festgelegten Tagen zum Essen
angemeldet.

Die Bestellung der Essensportionen durch die Kindertagesstatte erfolgt jeweils eine
Woche im Voraus. Sollte ein Mittagessen zusatzlich oder weniger gewinscht werden,
bendtigen wir eine Ruckmeldung bis spatestens freitags 9.00 Uhr fur die darauffolgende
Woche. Hierfur bendtigen wir eine schriftiche Rickmeldung in Form einer Meldung tber
die Kita-App.

Wenn Kinder erkranken, kann das Mittagessen auch wahrend der Woche abgemeldet
werden. Erfolgt die Krankmeldung noch vor 9.00 Uhr, wird das Essen ab dem Folgetag
storniert.




3.11 Haftung und Aufsichtspflicht

Die Kinder sind durch die gesetzliche Unfallversicherung gegen Unfélle in folgenden
Situationen versichert:

* auf dem direkten Hin- und Ruckweg zum und vom Kindergarten
» wahrend des Aufenthaltes im Kindergarten
* bei Ausfliigen und Exkursionen des Kindergartens.

Die Aufsichtspflicht beginnt mit der persénlichen Ubernahme des Kindes durch die
padagogische Fachkraft und endet mit der Ubergabe des Kindes an den
Erziehungsberechtigten oder seinen Beauftragten.

Bei Veranstaltungen und Ausfliigen, die gemeinsam mit den Eltern stattfinden, obliegt die
Aufsicht den Erziehungsberechtigten oder deren Beauftragten
(Kindertagesstattenordnung 89 Abs. 1 bis 3).

Die Haftung und die Aufsichtspflicht fir die Geschwisterkinder liegen grundséatzlich bei
den Erziehungsberechtigten.

4. Team

Wir als Team freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit mit Ihnen als Eltern und lhren
Kindern und bedanken uns fur Ihr Vertrauen.

Jeder einzelne im Team tragt mit seinen personlichen Starken, Fahigkeiten und
Fertigkeiten sowie mit seiner ganzen Individualitat zu einer Gemeinschaft bei. Dieser
Zusammenhalt ist die Basis fur unser Tun, was fir eine wertvolle padagogische Arbeit
sehr wichtig ist. Das gegenseitige Vertrauen untereinander gibt uns gegenseitigen Halt,
bestarkt uns als Team und lasst uns somit die konzeptionell vereinbarten Ziele sowie die
gleiche Blickrichtung mit viel Engagement verfolgen.

4.1 Leitung

Die Leitung ist neben den Verwaltungsaufgaben, der Personal- und Haushaltsfiihrung
weiterhin fir die Werteerhaltung und Offentlichkeitsarbeit der Einrichtung zustandig. Sie
verflgt Uber ein Zertifikat des Kindergarten-Managements.

Sie ist Ansprechpartner fr Trager, Team und Eltern und korrespondiert mit anderen
Einrichtungen und Institutionen. Au3erdem unterstiitzt sie die padagogische Arbeit in den
Gruppen.




4.2 Padagogische Fachkrafte

Im Team arbeiten ausschlie3lich staatlich anerkannte Erzieher*Innen, welche sich
kontinuierlich fort- und weiterbilden, um eine qualifizierte Arbeit zu gewahrleisten.
Ebenfalls steht uns bei Bedarf eine Spingkraft zur Verfiigung. Die Auswahl der Fachkrafte
erfolgt nach fachlicher und persénlicher Eignung. Die Mitarbeitenden werden regelméaRig
zur Erkennung von Kindeswohlgefahrdung gem. 88a SGB VIII geschult.

4.3 Praktikant*Innen

Wir bieten Praktikant*innen die Mdglichkeit, die Arbeit der Erzieher*Innen sowie den Alltag
in der Kita kennenzulernen und ihre praktische Ausbildung (Sozialassistent*innen und
Erzieher*Innen) bei uns zu absolvieren.




4.4 Hauswirtschafterin

In der Mittagszeit kimmert sich eine Hauswirtschafterin um die Vorbereitung fur das

Mittagessen sowie alle anfallenden hauswirtschaftlichen Tatigkeiten.

4.5 Hausmeister

Fur Reparaturen in unserer Einrichtung steht uns ein Hausmeister zur Verfigung.

4.6 Reinigungskraft

Nach SchlieBung der Einrichtung ist eine Reinigungskraft in der Kindertagesstatte tatig.

5.Schritt fur Schritt zum Kindergartenkind

5.1 Organisatorisches

Nach Eingang der Anmeldungen fir das kommende
Kindergartenjahr werden die zukinftigen Kindergarteneltern
schriftich  von der Leitung 2zu einem personlichen
Aufnahmegesprdch  eingeladen.  Bestandteile  dieses
Gespraches sind u.a. die Aushandigung und Erklarung des
Aufnahmevertrages, die Belehrung Uber das
Infektionsschutzgesetz sowie kindergarteninterne
Formalitaten. AnschlieRend findet mit einem Erzieher/einer
Erzieherin  des  zukinftigen Kindergartenkindes ein
Erstgespréach statt. Hierbei geben die Eltern dem Erzieher/der
Erzieherin wichtige und hilfreiche Informationen tber ihr Kind
wie z.B. die familiare Situation, die bisherige Entwicklung und
Vorlieben und Abneigungen des Kindes. Dieses Gespréach wird
schriftich dokumentiert. Im Anschluss daran werden
gruppeninterne Angelegenheiten besprochen bzw. noch
offene Fragen geklart.




5.2 Das Kind kommt in den Kindergarten

Mit dem Eintritt in den Kindergarten vertrauen Eltern ihr Kind den dort tatigen
Erziehern*Innen an. Oft ist der Kindergarten die erste aul3erfamiliare Einrichtung, das
bedeutet, dass fur Kinder und Eltern ein neuer Lebensabschnitt beginnt.

Eltern kénnen ihrem Kind im Eingewdhnungsprozess viel Sicherheit geben, indem sie
ehrlich mit ihm umgehen und klare und verbindliche Entscheidungen treffen. Wenn ein
Kind spirt, dass seine Eltern der Einrichtung vertrauen, wird es sich leichter von ihnen
I6sen und im Kindergarten einleben kdnnen.

5.3 Eingew6hnungszeit

Vor den Sommerferien bieten wir lhnen und lhrem Kind die Méglichkeit, fir einen
Vormittag im Kindergarten zu schnuppern.

An den ersten Kindergartentagen kommt das Kind alleine, fir einen Zeitraum, der
individuell mit den Eltern vereinbart wird, in den Kindergarten.

Wichtig ist, dass wir auf die individuelle Eingewdhnungszeit eines jeden Kindes Ruicksicht
nehmen.

Diese Zeit kann erfahrungsgemalR bis zu vier Wochen dauern, da der Ablésungsprozess
in der Regel nicht von heute auf morgen stattfindet.

In dieser Zeit ist es sehr wichtig, sich an Absprachen, die mit den Erzieher*Innen getroffen
wurden, zu halten. Diese Absprachen tragen dazu bei, dem Kind das Gefiihl der
Sicherheit und des Vertrauens zu geben. Daher muissen vereinbarte Abholzeiten
unbedingt eingehalten werden.

Alles Neue macht Angst. Lassen Sie sich nicht irritieren, wenn lhr Kind beim
Verabschieden weint. Fast immer beruhigen sich die Kinder, wenn Mutter oder Vater
aul3er Sichtweite sind.

Sie kdnnen sich aber darauf verlassen, dass wir Sie anrufen, wenn sich Ihr Kind nicht
beruhigen lasst.

Bewahrt hat sich eine kurze und personliche Verabschiedung ohne Versprechen oder
Belohnungen. Das regelmalige Bringen in den Kindergarten ist
gerade in der Eingewdhnungszeit ein wichtiger Aspekt.

Die Eingewdhnungszeit ist ein sehr ernst zu nehmender Abschnitt im
Leben des Kindes. Je behutsamer wir damit umgehen, umso erfolgreicher
werden wir zum Wohle des Kindes sein.




6. Padagogische Ziele unserer Arbeit

Jedes Kind ist eine einzigartige Personlichkeit, welche wir an die Hand
nehmen, um sie in einer vertrauensvollen Umgebung ein kleines Stiick lhres
Lebensweges zu begleiten, zu unterstitzen und zu fordern.

Unser Hauptanliegen ist es, den Kindern eine individuelle und ganzheitliche Entwicklung
sowie Entfaltung der Personlichkeit zu ermdéglichen. Wir méchten sie ganz nach dem
Motto: ,Hilf mir, es selbst zu tun!“ (Maria Montessori) zur Selbststandigkeit hinflhren,
sodass sie die Herausforderungen des Alltags selbstbewusst und sicher bewaéltigen
koénnen.

In unserer Einrichtung bieten wir den Kindern eine Umgebung, in der jedes Kind
willkommen ist und seinen Platz finden kann. Uns ist es ein Anliegen, die Vielfalt der
Begabungen jedes einzelnen Kindes zu erkennen und diese gezielt zu férdern und
weiterzuentwickeln.

Durch eine vertrauensvolle Umgebung, konstante Regeln und Strukturen geben wir
den Kindern Sicherheit. Sie sollen sich wohl und geborgen fihlen und sich als Teil der
Gemeinschaft erleben.

Die Kinder finden bei uns eine anregende Lernumgebung vor, in der sie ihre Kreativitat,
elementare Sinneswahrnehmung und Fantasie entfalten und entwickeln kénnen. Mit Hilfe
unserer padagogischen Begleitung mochten wir den Kindern eine gute
Grundvoraussetzung zum ganzheitlichen Lernen mit auf den Weg geben.

Wir bieten den Kindern angemessene Freirdume, sodass es ihnen maglich ist, Sensibilitat
fur die eigenen Bedurfnisse zu entwickeln und diese dann auch in einem gewissen
Rahmen auszuleben. Hierzu gehéren u.a. Rollenspiele, in denen sie einerseits
Alltagsgeschehen nachspielen und verarbeiten und andererseits ihrer Entwicklung
entsprechende und forderliche Korpererfahrungen machen kénnen. Zudem geben wir den
Kindern sowohl in der Kindertagesstatte als auch in der Natur gentigend Zeit zum Spielen,
Forschen, Entdecken und Verstehen. Sie bekommen Zeit, ihre eigenen Erfahrungen zu
sammeln, daraus Schlussfolgerungen zu ziehen und zu lernen.

Wir unterstitzen das Kind ko-konstruktiv in seiner Selbststandigkeitsentwicklung, indem
wir ihm ermdoglichen, das Leben in unserer Kindertagesstatte aktiv mitzugestalten. Wir
schaffen Voraussetzungen dafir, dass es sich selbst beteiligen kann und will. Das
Aufgreifen aktueller Themen und Situationen und die Entwicklung von Problemlésungen
im ko-konstruktiven Austausch ermdglicht dem Kind, Erfahrungen und Wissen zu
verknupfen und sich selbstbestimmt und beteiligt zu erleben.

Im Gruppenalltag legen wir gro3en Wert auf Partizipation, d.h. dass die Kinder aktivam
Geschehen teilnehmen, mitbestimmen und mitgestalten kénnen. Kinder haben nicht nur




ein Recht auf Selbstbestimmung und Selbsttatigkeit, sondern auch auf
Mitbestimmung und Mitgestaltung (Kinderrechte). Unsere Aufgabe ist es, zur Beteiligung
anzuregen sowie die Kinder zu unterstitzen und zu begleiten. Kinder sollen erfahren,
dass es erlaubt ist und sich lohnt, eine eigene Meinung zu bilden und diese zu aul3ern.
Die Zugehdrigkeit zu einer Gruppe oder einer Aktivitat bilden Kinder am besten, wenn sie
diese aktiv mitgestalten und mitentscheiden kénnen. Hierzu gehort auch auszuhalten,
wenn die Entscheidung gegen die eigenen Vorlieben gefallen ist. Die Freude an der
Mitbestimmung und Mitwirkung wollen wir in ihrem Alltag wecken, um sie
verantwortungsbewusst und selbstbestimmt heranwachsen zu lassen. Partizipation findet
zum Beispiel in der Kinderkonferenz, beim Planen der Woche oder auch beim Planen von
Festen und Feiern statt.

Die Kinderkonferenz findet in regelmafigen Abstanden mit der gesamten Gruppe statt.
Dabei werden aktuelle Themen und Erlebnisse besprochen, Winsche der Kinder
wahrgenommen und im taglichen Gruppenalltag umgesetzt. Aul3erdem werden Regeln
besprochen und gegebenenfalls gemeinsam mit den Kindern verandert. Ein weiterer
Punkt wahrend der Kinderkonferenz ist die gemeinsame Reflexion der Woche. Die
Erzieher*Innen erdffnen und schliel3en die Konferenz. Jedes Kind halt die sogenannte
.Erzahlkugel” in der Hand und darf sein Anliegen vortragen. Am Ende dokumentieren die
Erzieher*Innen die Ergebnisse der Konferenz schriftlich.

Die gemeinsame Tagesplanung findet taglich nach dem Morgenkreis mit der gesamten
Gruppe statt. Dabei werden die Inhalte des einzelnen Tages nach den Interessen und
Vorschlagen der Kinder und im Hinblick auf bestehende Projekte geplant. Turn- und
Bewegungstage sind feste Bestandteile der Woche. Freitags wird ein Wochenrtckblick
auf den Pinnwanden ausgehangt.

Im Gruppenalltag erleben die Kinder taglich ein Zusammensein vieler unterschiedlicher
Personlichkeiten. In unterschiedlichen Situationen, wie im Konflikt oder bei Abschieden,
bieten wir den Kindern den Freiraum, sich soziale Kompetenzen individuell anzueignen,
selbst zu erproben und ein Gefihl von Empathie zu entwickeln. Dadurch entsteht ein
gesellschaftliches Miteinander, welches von Respekt und Toleranz gepragt ist.

Die Forderung der kognitiven und sprachlichen Kompetenzen findet neben den
alltdglichen Herausforderungen gezielt und regelmafig statt.

Auch die Entwicklung der motorischen Kompetenzen wird in unserer Einrichtung
ermoglicht und gefordert. Im Alltag wird durch gewohnliche Tatigkeiten sowie gezielte
Beschaftigungen die Grob- und Feinmotorik geschult. Bewegungsfreiraume werden unter
anderem durch das grof3zigige Aul3engeldnde und den Turnraum geboten.

Zudem foérdern wir die Kinder durch gezielte Angebote und situativ in den musischen und
kinstlerischen Bereichen.

Wir geben ihnen auRerdem die Mdglichkeit, verschiedene kulturelle und traditionelle
Einblicke zu gewinnen, diese zu verstehen und daraus zu lernen.




Uns ist es wichtig, zur Gesundheitsférderung der Kinder beizutragen. Hierzu
finden regelméanRig verschiedene Aktionen und Alltagssituationen wie gesunde Ernahrung
und Bewegung statt.

In Kooperation mit Eltern, anderen Institutionen und Fachleuten méchten wir eine
Grundlage zu einer ganzheitlichen und bestmaoglichen Entwicklung jedes einzelnen
Kindes erzielen. Es soll eine Zusammenarbeit stattfinden, die durch gegenseitigen
Respekt und gegenseitige Wertschatzung gepragt ist und Platz zu konstruktiver Kritik
l&sst.

Mit dem Ende der Kindergartenzeit méchten wir die Kinder als
selbstbewusste, selbststandige und lebensfrohe Persénlichkeiten in den
neuen Lebensabschnitt Schule gehen lassen. Sie sollen sich stark, fit,
widerstandsfahig und sicher neuen Herausforderungen des Lebens
stellen konnen.

Bringzeit/ Freispiel/ freies Frihstick
Morgenkreis

Freies Friuhstick/ Freispiel

Freispiel drinnen oder draul3en,
angeleitete Aktivitaten

Abholzeit

Mittagessen

Mittagsruhe

Freispiel

Vespern (Nachmittagssnack)

Freispiel und Abholzeit
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7. Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit

7.1 Situationsorientiertes Arbeiten

Situationsorientiertes Arbeiten bedeutet, sich am Entwicklungsstand sowie an den
Bedurfnissen der Kinder zu orientieren. Durch Beobachtung, Analyse und Einbeziehung
des Lebensumfeldes ermitteln wir aktuelle Themen der Kinder, greifen diese auf und
bearbeiten sie gemeinsam.

7.2 Projektarbeit

»Erklar mir und ich vergesse, zeige mir und ich erinnere, lass es mich tun und
ich verstehe!” (Konfuzius)

Wahrend eines Projektes beschaftigen wir uns Uber einen langeren Zeitraum mit einem
bestimmten Thema wie z.B. ,Vom Ei zum Kuken“ oder ,Der Apfel“. Dabei ist uns wichtig,
dass alle Sinne sowie alle Entwicklungsbereiche angesprochen werden. Auf3erdem legen
wir grof3en Wert darauf, mit anderen Institutionen sowie mit den Eltern zusammen zu
arbeiten. Projekte kbnnen wahrend unserer taglichen Arbeit auf verschiedene Art und
Weise entstehen:

* Projekte entstehen aus einer bestimmten Lebens- und Erlebnissituation heraus und
entwickeln sich strukturiert weiter.

» Sie kbnnen durch Ideen oder aus einem Wunsch der Kinder entstehen.

* Projekte kénnen von den pdaddagogischen Fachkréften aufgrund gezielter
Beobachtungen bewusst herbeigefihrt werden.

 Sie kbnnen der Jahreszeit entsprechend wie z.B. Friihling, Sankt Martin oder Fasching
entstehen.

Die Thematik wird mit der Gruppe besprochen und Ideen werden dazu gesammelt und im
Gruppenalltag umgesetzt.

7.3 Portfolioarbeit

Ein Portfolio dokumentiert das individuelle Lernen und die Lernfortschritte eines jeden
Kindes. Es begleitet das Kind kontinuierlich wéhrend seiner Kindergartenzeit und hilft
dabei, die personlichen Interessen und Fahigkeiten aufzuzeigen. Das Portfolio
dokumentiert den unverwechselbaren Weg der Entwicklung des Kindes. In unserer
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Kindertagesstatte legen wir fur jedes Kind ein Portfolio an. Das ist eine
Lernmappe, in der Lern- und Bildungsprozesse anhand von individuellen Lerngeschichten
dokumentiert sowie besondere Ereignisse und Projekte im Laufe des Kindergartenjahres
beschrieben werden.

Fotos, Gemalde oder Bastelarbeiten ergédnzen diese Geschichten und Ereignisse.
AuRerdem beinhaltet die Lernmappe eigene Kunstwerke des Kindes. Die Familie des
Kindes wird ebenfalls mit in die Gestaltung der Mappe einbezogen, z. B. in Form von
Ausflllen eines Steckbriefes. Die Kinder kénnen sich jederzeit ihre Mappen anschauen
bzw. Geschichten vorlesen lassen.

7.4 Wahrnehmung

Die Wahrnehmung ist die Grundlage allen Lernens.

Unsere Sinne ermoglichen es uns, unsere Umwelt wahrzunehmen, sie zu begreifen, zu
verstehen und uns in ihr zurechtzufinden. In unserer Einrichtung ermdglichen wir den
Kindern, die Umwelt ganzheitlich, d.h. mit allen Sinnen wahrzunehmen.

Der Sehsinn

Uber unsere Augen werden optische Eindriicke aus der Umwelt aufgenommen. Sehen
steht fur viele Tatigkeiten: Wir kdnnen genau hinsehen, beobachten, Dinge zuordnen,
etwas einteilen, unterscheiden, in etwas hineinschauen, Neues entdecken oder




besichtigen. So ist es uns mdglich, wichtige Informationen tiber unsere Umwelt
und die nahe Umgebung zu erhalten.

Angebote unserer Kita sind z.B.:

* Memory

* Suchbilder

* ,lch sehe was, was du nicht siehst”

* Farbspiele

Der Tastsinn

Beruhrungen sind ausschlaggebend fir die emotionale und physische Entwicklung.
Uberall auf der Haut und auf den Schleimhauten befinden sich Tastzellen, tber die wir
Beruhrungen, Druck und Temperatur wahrnehmen. Durch sie sind wir in der Lage, mittels
Tasten und Fuhlen mit unserer Umwelt Kontakt
aufzunehmen. Um den Tastsinn zu férdern, sind
haufige und verschiedene Arten der Berihrung und des
Kdrperkontaktes wichtig.

Angebote unserer Kita sind z.B.:
» Massagen

» Experimentieren mit unterschiedlichen Materialien
wie Rasierschaum,
Kleister, Sand, Matsch, Knete

» Weben und Falten

* Fadeln/ Bugelperlen aufstecken

Der Geruchs- und Geschmackssinn

Geriuche und Difte haben unterschiedliche Wirkungen auf uns und kdnnen bestimmte
Gefihle und Erinnerungen bei uns auslésen, die wir mit persénlichen Erlebnissen
verbinden. Uber unseren Geschmackssinn kénnen wir saure und siiRe, scharfe und
milde, salzige und bittere Lebensmittel schmecken.

Angebote unserer Kita sind z.B.:
» Geruchsmemory
* Diifte in der Natur wahrnehmen

» [ ebensmittel bewusst erschmecken




Der Horsinn

Mit unseren Ohren sind wir in der Lage, aus unserer Umwelt akustische Reize
wahrzunehmen. Laute und leise Gerausche, hohe und tiefe Tone, Musik und
Stimmengewirr, L&rm und Stille. Die auditive Wahrnehmung ist eine wichtige
Voraussetzung fur die verbale Kommunikation mit anderen Menschen, denn tiber unseren
Horsinn entwickelt sich die Sprache.

Angebote unserer Kita sind z.B.:
« Singen

* Fingerspiele

* Vorlesen von Geschichten

» Gerduschmemory

» Musizieren

Der Gleichgewichtssinn

Der Gleichgewichtssinn  dient  zur
Feststellung der Korperhaltung und
Orientierung im Raum.

Angebote unserer Kita sind z.B.:
* Ballebad

» Bewegungslandschaft

« unterschiedliche Turnangebote

» Schaukeln

 Naturtage

» Spielen im Freien

Die emotionale Wahrnehmung

Die Kinder lernen dartber hinaus, dass Gefiuhle wie Trauer, Wut, Enttduschung,
Eifersucht, Angst oder Freude zum Leben dazugehotren. Sie lernen, Geflihle bei sich
selbst und bei anderen wahrzunehmen, Starken und Schwéchen zu erkennen und mit
ihnen umzugehen.




7.5 Feste und Feiern im Jahreskreis

Im Kindergartenjahr gibt es mehrere Anlasse, Feste und Feiern zu erleben. Diese finden
gruppenintern sowie auch gruppenubergreifend in den verschiedensten Formen statt.
Feste entstehen durch traditionelle, im Jahreskreis wiederkehrende Anlasse wie z. B. St.
Martin oder Ostern. Auch Projekte konnen mit einer Abschlussfeier beendet werden. Die
Kinder werden in die Planung und Vorbereitung miteinbezogen, um einen intensiven
Bezug zum bevorstehenden Ereignis zu bekommen.

Geburtstag

Das fur die Kinder personlich wichtigste Fest im Jahr ist der eigene Geburtstag! Sie freuen
sich schon lange im Voraus, an diesem Tag im Mittelpunkt der Gruppe stehen zu durfen.
Nach vorheriger Absprache mit den Erzieher*Innen kann das Geburtstagskind fur die
Gruppe ein kleines Frihstick oder einen Kuchen mitbringen.

Faschingsfeier

Wahrend der Karnevalszeit fiebern die Kinder der Kindergartenfaschingsparty entgegen.
Oftmals verkleiden sich die Kinder projektbezogen nach einem bestimmten Motto wie z.B.
Indianer oder Marchen. Natirlich kann man auch im Wunschkostim bei Partymusik,
einem leckeren Buffet und lustigen Spielen viel Spaf3 haben.

Osterfeier

Innerhalb der Fasten- und Osterzeit werden religiose Aspekte sowie das
Frahlingserwachen kombiniert. Bei der alljahrlichen Osterfeier stehen neben der
Ostergeschichte naturlich auch der ,Osterhase” und die Kérbchensuche im Vordergrund.
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Jahresfest

Einmal im Jahr treffen sich unsere Familien, um gemeinsam zu feiern oder einen Ausflug
zu starten. Dabei stehen das Kennenlernen und natirlich der Spafd im Vordergrund.

Erntedankfest

Auch das Erntedankfest ist ein fester Bestandteil in unserem Kindergartenjahr. In einer
kleinen Dankesfeier wird in der Kirche zu Johannesberg in Zusammenarbeit mit dem
zustandigen Pfarrer oder der Gemeindereferentin/dem Gemeindereferenten das Fest
begangen. Das Fest kann auch gruppenintern oder im Turnraum der Einrichtung als
Projektabschluss gefeiert werden.

St. Martinsfeier

Das St. Martinsfest kann jahrlich unterschiedlich gestaltet werden. Mit Unterstiitzung des
Elternbeirates kann ein Martinsumzug geplant und durchgefuhrt werden, dem sich ein
gemiutliches Beisammensein mit Getranken und einem Snack anschlie3t. Mit dem
Projektschwerpunkt ,Teilen und Helfen kann der Martinstag auch in den einzelnen
Gruppen intern gefeiert werden.

St. Nikolaus

Wir gedenken in der Adventszeit auch
St. Nikolaus. Rahmenbedingungen und
Inhalte der Feierlichkeiten kénnen
jahrlich variieren, ebenso der Besuch
des Nikolaus

Advents- und Weihnachtszeit

Die Advents- und Weihnachtszeit ist eine meditative ruhige Zeit in unserer Einrichtung. In
unterschiedlicher Form wird die Zeit bis Weihnachten mit einem Adventskalender
gestaltet. Mit Geschichten, Liedern und meditativen Aktionen bei Kerzenschein geniel3en
wir die ruhige Zeit bis zum Jahresabschluss.




7.6 Starke Kinder

Soziale und personelle Kompetenz

Die Entwicklung sozialer und personaler Kompetenz wird beeinflusst durch das Verhalten
des sozialen Umfelds mit Gefiihlen, Belastungen und Konflikten sowie durch Gesprache
in der Familie. Je sicherer Kinder an ihre Bezugspersonen gebunden sind, umso leichter
konnen Kinder positive Beziehungen zu Personen aul3erhalb der Familie aufbauen und
entwickeln den Mut, ihre Umgebung zu erforschen und sich Neuem zuzuwenden.*

Wir férdern die Entwicklung von sozialer und personaler Kompetenz durch:

= eigenen Gefilhle bewusstwerden, sie ausdricken und mitteilen kdnnen,
unangenehme Gefuhle zulassen und bewaltigen kbnnen

= Geflhle, Stimmungen und Befindlichkeiten anderer Menschen richtig einordnen
kénnen sowie deren Ursachen kennen

= Verstandnis fir und Rucksichthahme auf andere entwickeln, durch bspw. das
Zuruckstellen der eigenen Winsche, das Einhalten von Grenzen und das Zeigen von
Empathie und Teamfahigkeit.

= Kontaktfahigkeit, wie bspw. Kontakt zu anderen Kindern herstellen und
weiterentwickeln.

= Eigene Interessen, Bedirfnisse und Standpunkte ausdriicken und vertreten kénnen,
wie bspw. das Setzen von Grenzen und das sich nicht abfinden mit ungerechter
Behandlung.

Gesundheit

~,Gesundheit ist ein Zustand von korperlichem, seelischem und sozialem Wohlbefinden.
Gesund bleiben ist Wunsch und Bestreben des Menschen.” Gesundheit wird beeinflusst
durch aul3ere Faktoren (z.B. Umweltbelastungen) und das eigene gesundheitsfordernde
Verhalten.

Unser Ziel ist es, Kinder dabei zu begleiten, selbst auf ihre Gesundheit zu achten, z.B.
durch:

=  Wahrnehmung von Korpersignalen und das Bewusstsein Uber sein eigenes
Aussehen und das der anderen.

= erkennen, was guttut; Ruhe und Schilaf als Stressabbau und Entspannung
verstehen

L vgl. ebd.




= Anzeichen von Sattigung erkennen und reagieren, Hunger und Appetit
auf etwas Bestimmtes unterscheiden lernen, kulturelle Besonderheiten kennen und
verstehen

= Gefahren im Stral3enverkehr erkennen und einschatzen
= erkennen, dass Koérperpflege zum Wohlbefinden beitragt und Krankheiten vorbeugt

= Sexualitat, z.B. ein Bewusstsein fir eine personliche Intimsphére entwickeln
(darauf achten, dass korperliche Grenzen eingehalten werden).

Im Alltag versuchen wir dies durch Projekte, Aktionen oder Rituale umzusetzen.
Unterstitzt werden wir dabei u.a. durch unseren Patenschaftszahnarzt und eine
Ernahrungsberaterin, welche gemeinsam mit uns  gruppeninterne  oder
gruppenubergreifende Projekte anbieten. Bei manchen Projekten und Aktionen fihren wir
eine hausliche Aktivitat (z.B. Kochen oder Backen) durch. Dabei werden die Kinder bei
der Planung sowie beim Einkaufen miteinbezogen.

Frihstick — Mittagessen - Snack

Wir bitten die Eltern, den Kindern ein nahrhaftes Frihstlick und eine Zwischenmabhlzeit
(z.B. Obst oder Joghurt) fur den Nachmittag mitzugeben.

Das Mittagessen, welches aktuell von dem Catering Boris Tullmann geliefert wird, ist sehr
abwechslungsreich, ausgewogen, kindgerecht und nach DGE-Standards zubereitet.

#5:

Gemeinsames gesundes Frihstick o ,‘
o o Jy68,

Jeden ersten Freitag im Monat bieten wir ein nahrhaftes AT 3%

Frihstlicksbuffet an. Die benétigten Zutaten bringen die ‘\‘7"4:; e

Eltern mit. Diese bereiten wir gemeinsam mit den _f

Kindern zu. — .
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Mdislitag

Sporadisch wird in allen Gruppen ein Muslitag durchgeftihrt. Es stehen verschiedene
Zutaten wie z.B. Haferflocken und Nusse bereit. Das Obst wird von den Kindern
mitgebracht und zubereitet. Selbstverstandlich kann jedes Kind wie gewohnt sein eigenes
Frihstick mitbringen.




Beweqgung und Sport

Eine gesunde Erndhrung tragt zu einem guten Koérpergefiihl bei, das durch regelmalige
Bewegungsangebote verstarkt wird. Kinder haben einen grof3en Bewegungsdrang. Wir
ermoglichen jedem Einzelnen, seine individuellen Bedirfnisse auszuleben.

Folgende Bewegungseinheiten bieten wir an:

* angeleitetes Turnen

» Bewegungslandschaft

(Turngerate und Bewegungsmaterialien stehen den Kindern
unter Aufsicht zur Verfiigung)

» Spaziergange

* Naturtage

* Aullengelande

« Ballebad

Die Kinder haben die Moglichkeit, sich taglich nach Absprache und ohne Aufsicht im
Turnraum, auf dem AulRengel&nde oder im Ballebad frei zu bewegen.




Lebenspraxis

Kinder wachsen in einer Welt voller Vielfalt, Wabhlfreiheit, Mehrdeutigkeit und
Diskontinuitat auf. Sie sind gefordert, ihre Unsicherheit zu bewéltigen und ihr Leben selbst
zu entwerfen und organisieren zu lernen. Voraussetzung ist die Kompetenz, selbststandig
zu denken und zu handeln, um mit steigendem Alter situationsangemessen und
selbstverantwortlich handeln zu kénnen. In der Auseinandersetzung mit Normen und
Werten entwickeln Kinder eine aktive Haltung. Wir ermdglichen lebenspraktische
Erfahrungen, um es in seinem selbststandigen und verantwortungsvollen Handeln zu
fordern, besonders mithilfe von:

= Routinen, Sicherheit, Freiheit und Kontinuitat
= Entwicklung von Problemldseféahigkeit und Handlungskompetenz
= Mitwirkungsmaoglichkeiten und selbststandigem Tun

»  Kommunikation von Bedirfnissen

7.7 Kommunikationsfreudige und medienkompetente Kinder

Sprache und Literacy

Sprache und Kommunikation sind ein entscheidender Schlussel fir das Lernen. Deshalb
ist die Sprachbegleitung und -férderung der Kinder ein wichtiges Anliegen und fester
Bestandteil unserer taglichen padagogischen Arbeit. Sprache bietet den Kindern die
Maglichkeit, ihre Bedurfnisse und Ideen zu daufRern und Geflihle zu beschreiben. Durch
die Sprache konnen sie leichter Kontakte knupfen sowie Beziehungen und
Freundschaften aufbauen.

Jedes Kind entwickelt sich in seinem eigenen Tempo und bringt unterschiedliche
Voraussetzungen und Interessen mit. So auch in der Sprachentwicklung. Die Kinder dort
abzuholen, wo sie aktuell stehen und individuell zu begleiten und zu unterstitzen, ist die
Grundlage unserer péadagogischen Arbeit. Die sprachliche Vorbildfunktion der
padagogischen Fachkrafte und eine offene und wertschatzende Haltung jedem Kind
gegenuber, damit die Sprechfreude angeregt wird, sind Voraussetzungen flr unsere
alltagliche Arbeit. Die Gruppenrdaume und das Spielmaterial sind und werden so gestaltet,
dass sie unterschiedliche sprachliche Entwicklungsbereiche ansprechen und anregen.
Das Wissen um den kindlichen Erst- und Zweitspracherwerb, der Bedeutung von
Mehrsprachigkeit und der Entwicklung von Literacy sind Grundlage von Beobachtungen,
Dokumentationen und Planung sprachpadagogischen Handelns.

In regelmaRigen internen Fortbildungen bzw. im Austausch in Besprechungen und
kollegialen Beratungen sowie durch externe Fortbildungen der Fachkréfte verfestigen und
erweitern wir deshalb regelmafiig unseren Kenntnisstand.




Dies ermoglicht uns ebenfalls, die Sprache der Kinder im Hinblick auf
Grammatik, Wortschatz, Aussprache und Sprachhandlung zu beobachten, zu
beschreiben und zu dokumentieren. Merkmale von Sprachverzogerungen oder -
stérungen nehmen wir wahr, besprechen sie mit den Eltern und planen gemeinsam mit
ihnen ggf. notwendige weitere Schritte (z.B. Vorstellung beim Kinderarzt, Logopéaden).
Beispiele dazu sind Hinweise auf fehlendes Sprachverstandnis, Auffalligkeiten im
Satzbau oder Redefluss, im chronologischen Lauterwerb, Sprachlosigkeit, (verzogerte
oder fehlende Lautbildung) oder der Mundmotorik

Bei Aktivitaten wie:

= \orlesen von Geschichten

= Singen
= Reimen
=  Klatschen

» Fingerspielen und Gedichten
= Sinnesspielen und geplanten Sprechiibungen anhand von Bildkarten und
Arbeitsblattern setzen sich die Kinder aktiv mit Sprache auseinander.

Medien

Wir greifen zudem taglich Medien im padagogischen Alltag auf. Es geht darum, Kinder
medienmiindig zu erziehen, d.h. wie sie verantwortlich mit Medien umgehen kénnen und
die Risiken und Chancen abzuwagen:

e Video aufnehmen, ansehen und im Alltag dartber sprechen
e Lieder horen vs. selbst singen

e Horspiele

e Theater, Puppenspieler

e Sprachklammern

e Tigerbox

7.8 Kreative, fantasievolle und kinstlerische Kinder

Bildnerische und darstellende Kunst

Bildnerisches und darstellendes Gestalten ermdglicht es Kindern, sich spielerisch
unbekannten Themen zu nédhern und damit auseinanderzusetzen. Es lernt verschiedene
Wege, um Gefuhle und Gedanken auszudriicken und darzustellen. Wir begleiten die
Entwicklung kindlicher Fantasie, Kreativitat, Produktivitdit des Kindes, individuellem
Ausdruck (z.B. Arrangieren, Ordnen, Inszenieren, Verfremden, Forschen und Sammeln)
durch asthetisch-praktische Angebote. Mithilfe asthetisch-kinstlerischen Angeboten mit
Bildern, Worten oder durch darstellendes Spiel helfen die stadtischen Kitas den Kindern
,eine Position zu sich selbst, zu ihrer Umwelt und Lebenswelt finden kdnnen.”
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Musik und Tanz

Daneben sorgen wir fur eine Forderung der Selbstwahrnehmung und der sozial-
emotionalen Kompetenzen wie Teamfahigkeit sowie die Wahrnehmung von und die
Kommunikation tber Gefuihle durch Singen, Musizieren und Tanzen.

Wir ermoglichen Kindern sich bildnerisch, darstellend und musikalisch zu entdecken, z.B.
durch:

e Darstellen von Gefiuihlen, Gedanken und Ideen
e Experimente mit Farben, Formen, Oberflachen und Anordnungen

e Malen, Zeichnen, Drucken, Schreiben, Collagieren, Formen, Bauen, Konstruieren,
Installieren, Montieren

e Theater spielen
e Abspielen von Musik aus ganz unterschiedlichen Kulturen
e Richtungshoren

e Kennenlernen von Rhythmus, Dynamik, Tonhohe, Tempo, Klangfarbe,
Bewegungsqualitaten

e Gemeinsames Erkunden von Unterschieden, z.B. laut und leise, hoch und tief, schnell
und langsam

e gemeinsames Singen und Musizieren
e Ermutigen zum Sprechen, Singen und Tanzen

e Ausprobieren von Musikinstrumenten

7.9 Lernende, forschende, entdeckungsfreudige Kinder

Naturwissenschaften

~Erkenntnisse aus Bereichen der Naturwissenschaften liefern ein grundlegendes Wissen
Uber Vorgange der belebten und unbelebten Natur und tragen dazu bei, sich ein Bild von
der Welt zu machen, sie zu erforschen und sie zu verstehen.“? Entsprechend verschaffen
wir den Kindern einen Zugang zu naturwissenschatftlichen Themen, wie bspw. Sammeln
und Ordnen von Informationen, Beobachten, Vergleichen, Beschreiben und Bewerten,
z.B. Licht und Schatten, Sonnenstand, Wetter; Experimente mit Energieformen, Grof3en,
Langen, Gewicht, Temperatur und Zeit.

2 Hessisches Ministerium fiir Soziales und Integration / Hessisches Kultusministerium (Hrsg.): Bildung von Anfang
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Mathematik

Ein mathematisches Grundverstandnis verschafft uns Menschen Orientierung im Alltag.
Wir fordern die Entwicklung mathematischer Kompetenzen in den folgenden Bereichen?:

e Raum-Lage-Positionen in Bezug auf den eigenen Korper sowie auf Objekte der
Umgebung

e Korperschema als Grundlage raumlicher Orientierung
e Visuelles und raumliches Vorstellungsvermogen

e Auseinandersetzung mit geometrischen Formen und Objekten, z.B. Dreieck, Quadrat,
Rechteck, Kreis sowie Flachen und Kérpern, z.B. Wirfel, Quader, Saule, Kugel)

e Feststellen von Unterschieden, z.B. rund, eckig, Anzahl der Ecken, Kanten sowie
Relation wie z.B. gréf3er-kleiner, dicker-dinner

e Experimente mit Gro3en, Mengen, Lange, Gewicht, Zeit, Geld

e Vergleichen, Klassifizieren und Ordnen von Objekten bzw. Materialien

e Verstandnis fur Raum, Zeit, Zuordnungen (zwischen Objekten und Zahlsymbolen)
e Aufbau von Zahlkompetenz und realistischen GrofRenvorstellungen

e Sprachlicher und symbolischer Ausdruck mathematischer Inhalte (z.B. groRer, kleiner,
gleich, vorher—nachher, gestern—heute—morgen, Monatsnamen, Tage, Ubhrzeit,
Dreieck, Rechteck, Quadrat, Kreis, Wirfel, Kugel)

Technik

Technische Phanomene finden sich in den Bereichen Wirtschaft, Gesellschaft, Politik und
Kultur. Auch der kindliche Alltag ist gepragt von immer neuen technischen Erfindungen
wie etwa neues Spielzeug, Haushalts- und Gebrauchsgegenstande, Verkehrsmittel oder
Medien. In der interessierten Auseinandersetzung lernen Kinder nicht nur
unterschiedliche Funktionsweisen, sondern auch einen verantwortungsvollen Umgang
mit den Technologien.*

Wir schaffen eine Umgebung fiir technische Erfahrungen in den folgenden Bereichen:
e Erfahrungen mit technischen Anwendungen, z.B. mit Fahrzeugen, Transportmitteln

e Erfahrungen mit technischen Hilfsmitteln, z.B. Haushaltsgeraten

3 vgl. Hessisches Ministerium fiir Soziales und Integration / Hessisches Kultusministerium (Hrsg.): Bildung von
Anfang an. Bildungs- und Erziehungsplan fir Kinder von 0 bis 10 Jahren in Hessen. 9. Auflage, September 2019; S.
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e Funktionsweise, Umgang und Reparatur technischer Gerate
e Kennenlernen von Unterschieden zwischen Technik und Natur
e Problemlosen als Gemeinschaftsaufgabe

e Konstruieren mit verschiedenen Materialien.

7.10 Verantwortungsvoll und wertorientiert handelnde Kinder

,0er Mensch ist ein soziales Wesen. Ein fur den Einzelnen wie fur die Gemeinschaft
befriedigendes Zusammenleben ist ohne gemeinsame gesellschaftliche, wirtschaftliche
und kulturelle Strukturen, Regeln und Werte nicht moglich.*®

Kinder machen Erfahrungen, die fur das soziale Zusammenleben erforderlich sind, im
familidren Kontext, in der Kita und in allen gesellschaftlichen Situationen, in denen sie sich
bewegen. Sie lernen unterschiedliche Wertvorstellungen kennen, nehmen Angebote aus
den Medien wahr und identifizieren sich mit ihrer ,Heimat®. Kinder staunen zudem und
stellen Fragen uber das Leben. Mit Kindern Uber zentrale Lebensfragen, wie Leben und
Tod, Gott sowie Sinn und Werte zu philosophieren zeigt nicht nur, dass sie sich die sie
umgebende Welt verstehen wollen.

Als Kindergarten greifen wir diese Thematiken im Alltag auf, z.B. durch das Miterleben
und Mitgestalten von Festen und Ritualen; durch Kennenlernen und Einidben von
Ausdrucksformen fur Wertschatzung und Respekt (Danke, Bitte); durch das
Kennenlernen  unterschiedlicher  Kulturen;  durch  aktive  Beteiligung an
Entscheidungsprozessen; durch Erkunden der Umwelt und Erlernen eines
verantwortlichen Umgangs mit derselben (Umgang mit Abfall).

7.11 Vielfalt und Teilhabe

Vielfalt wird in unserer Einrichtung gelebt. Die Kinder, die unsere Einrichtung besuchen,
unterscheiden sich in Alter, Geschlecht, Entwicklung, Herkunft, Sprache, sie besitzen
unterschiedliche Interessen und Erfahrungen, sie unterscheiden sich in
Verhaltensweisen, bringen unterschiedliche korperliche und geistige Voraussetzungen
mit und gehdren unterschiedlicher Religionen an.

> Hessisches Ministerium fiir Soziales und Integration / Hessisches Kultusministerium (Hrsg.): Bildung von Anfang
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Zwischen Kindern kdnnen ,betrachtliche Unterschiede [...] gleichen Alters
[bestehen]: Manche sind in ihrer Entwicklung auffallig, gefahrdet oder beeintrachtigt,
andere sind in der Entwicklung deutlich voraus. Auch bei ein und demselben Kind, kann
es Entwicklungsunterschiede geben.“® Unabhangig von ihrem Unterstiitzungsbedarf
haben Kinder ab dem ersten Lebensjahr einen Anspruch auf frihkindliche Foérderung in
einer Kita oder Tagespflege. Kein Kind darf aufgrund seiner Behinderung benachteiligt
werden.

Auf Grundlage des § 22a SGBVIII und SGB XII werden mithilfe der Rahmenvereinbarung
Integration Leistungen zur Teilhabe gewahrt, um eine drohende Behinderung zu verhiten
oder eine vorhandene Behinderung ganzheitlich zu férdern. Diese ganzheitliche
Forderung findet in unserer Kita ihre Umsetzung. Zudem arbeiten wir je nach Situation
eng mit anderen Institutionen zusammen, wie Fruhforderstellen, Arzten, medizinischer
Pflege, Erziehungshilfen, Grundschulen, Vorschulen fir Kinder mit Hochbegabung oder
anderen Beratungsstellen, um gezieltere Férdermalinahmen zu planen und zu gestalten.

7.12 Krisenintervention

Kleinere Unféalle gehtéren zum Alltag in Kita, Notfalle sind glicklicherweise eine
Ausnahme. Notfalle sind u.a. grol3ere Unfalle, Gewalttaten oder
Kindeswohlgefahrdungen, die eine erhdhte psychische Belastung verursachen.

In allen Notlagen, wie bspw. bei Unféllen, plétzlichen Erkrankungen des Kindes sind
unsere padagogischen Fachkrafte deshalb geschult. Mindestens eine Fachkraft pro
Gruppe wird regelmaRig in Erster Hilfe fortgebildet. Tritt eine Notlage auf, so ist die
Fachkraft im Geschehen dazu aufgefordert, Ruhe zu bewahren, sofort zu reagieren und
Hilfe zu holen. Prioritat hat das Wohl des Kindes. Ist eine arztliche Untersuchung
notwendig, wird entsprechend erst der Rettungswagen und im zweiten Schritt die Eltern
verstandigt. Die Leitung der Einrichtung erhalt immer die Information tber den Vorgang,
um weitere Mal3Bnahmen einzuleiten. Die Leitung organisiert und Gberprift regelmanig die
kitaspezifischen Malinahmen, wie die Qualifikation, die Unterweisung des Teams, die
Erste-Hilfe-Materialien, die Absprachen mit Eltern fur kranke Kinder (Allergien,
Medikamente), die MalRnahmen im Fall einer Evakuierung. Zudem reflektieren wir
gemeinsam im Team, den Umgang mit Krisen- und Konfliktsituationen. Im Fall einer
erhdhten psychischen Belastung konnen wir uns als Gesamtteam oder fur einzelne
Mitarbeitende eine Krisenintervention, Supervision oder Coaching Uber den Trager
organisieren.

Es gehort auRerdem zur Pflichtaufgabe jeder Kita, Kinder vor Gefahren fir ihr Wohl zu
schitzen. In 8 8a SGB VIII wird dieser Schutzauftrag konkret geregelt, um bei
Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fur die Gefahrdung eines betreuten Kindes
eine Gefahrdungseinschatzung vorzunehmen sowie eine insoweit erfahrene Fachkraft,

6 vgl. Hessisches Ministerium fiir Soziales und Integration / Hessisches Kultusministerium (Hrsg.): Bildung von
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Sorgeberechtigte und das Kind einzubeziehen, jeweils in Abwéagung der
Aufrechterhaltung des Schutzes des Kindes. Die Stadt Fulda erarbeitet seit dem Kitajahr
2022 |/ 2023 gemeinsam mit den Kitas ein Kinderschutzkonzept fir die stadtischen
Kindertagesstéatten und implementiert die umfassend. Das Konzept wird der Konzeption
im Anschluss im Anhang angefigt.

8. Vorbereitung auf die Schule

Ab dem ersten Kindergartentag beginnt fir uns die Vorbereitung auf die Schule. Nach
unserem Verstandnis ist die Forderung der Schulfahigkeit ganzheitlich zu betrachten.
Gerade die alltaglichen, kleinen Lernfortschritte sind fur die Entwicklung zum Schulkind
von grol3er Bedeutung.

Die Kinder sollen Schritt flir Schritt lernen, den Gruppenalltag zu bewaltigen, das tagliche
soziale Miteinander zu erleben und mehr und mehr zu selbstandigen Personlichkeiten
heranzureifen und somit fit flir die Schule werden. Neben diesen sozialen Kompetenzen
bilden ebenso die emotionalen, kognitiven und motorischen Kompetenzen die Basis fur
gezielte Schulvorbereitungen in unserer Einrichtung.

Die zukinftigen Schulkinder hei3en im letzten Kindergartenjahr bei uns ,Fit-Kids®. Fur die
,Fit-Kids® bieten wir u.a. folgende gezielte Angebote und Aktivitaten an:

» Férderung von Verantwortungsbewusstsein und Selbstandigkeit wie z.B. die
Ubernahme von Pflichten und Diensten in der Gruppe sowie die Ubernahme von
Patenschaften fur jingere Kinder

* Regelmélige Schulvorbereitungsstunden, in denen Buchstaben und Zahlen
spielerisch kennengelernt werden und der verantwortungsvolle Umgang mit
Arbeitsauftragen getibt wird

« Ubungen in den Bereichen Fein- und Grobmotorik, Ausdauer und Konzentration

« Themenbezogene Ausfliige in Museen oder 6&ffentliche Institutionen wie z.B.
Kinderakademie, Polizei, Krankenhaus, Backerei oder Blicherei

* Feierliche Verabschiedung




9. Elternarbeit

Wir Erzieher*Innen mdchten, dass sich Eltern und Kinder gleichermal3en bei uns
willkommen fuhlen.

Die Eltern sollen ihre Kinder mit einem guten Geflihl zu uns bringen, denn wenn ein Kind
spurt, dass seine Eltern eine positive Einstellung uns gegentber haben, wird es sich
leichter von ihnen l6sen kénnen. Wir sehen uns als familienergéanzende Institution und
winschen uns mit den Eltern der uns anvertrauten Kinder eine Erziehungspartnerschatft,
die gepragt ist von gegenseitiger Wertschatzung, Vertrauen und Ehrlichkeit. Im Hinblick
auf unsere gemeinsame Bildungsarbeit ist dies von aul3erordentlicher Bedeutung. Denn
somit kdnnen wir einerseits die unterschiedlichen Lebens- und Familiensituationen eines
jeden Kindes besser verstehen und uns andererseits als gleichwertige Erziehungspartner
akzeptieren, beraten und unterstitzen. Wir verfolgen das gemeinsame Ziel, das Kind in
seiner gesamten Entwicklung optimal zu fordern.

Dieses vertrauens- und verstandnisvolle Miteinander schafft die Moglichkeit, sich
fureinander zu 6ffnen, sich auszutauschen, Lob und Kritik zu &uf3ern und zum Wohle des
Kindes zu kooperieren.

9.1 Entwicklungsgespréche

Die Entwicklungsgesprache, die wir fur die Eltern jeweils einmal im Jahr anbieten, sehen
wir als einen wichtigen Teil unserer Arbeit an. Dies spiegelt sich in der intensiven
Vorbereitung wider, mit der wir Erzieher*Innen neben dem Gruppenalltag fast immer
beschaftigt sind.

Wir arbeiten mit einem computergestitztem Dokumentations- und
Beobachtungsprogramm namens KOMPIK (Kompetenzen und Interessen von Kindern).

Uberpriift werden folgende elf Bereiche:
. Motorische Kompetenzen

. Soziale Kompetenzen

. Emotionale Kompetenzen

. Motivationale Kompetenzen

. Sprache und frihe Literacy

. Mathematische Kompetenzen

~N o o b~ WwON P

. Naturwissenschaftliche Kompetenzen und Interessen




8. Gestalterische Kompetenzen und Interessen

9. Musikalische Kompetenzen

10. Gesundheitsbhezogene Kompetenzen und Interessen
11. Wohlbefinden und soziale Beziehungen

Durch gezielte Beobachtungen und Uberpriifungen eines jeden Kindes konnen wir
dessen individuelle Starken und Schwéchen herausfinden. Somit ist es uns und den Eltern
maoglich, eventuellen Entwicklungsverzégerungen und/oder -defiziten frihzeitig
entgegenzuwirken, um gemeinsam anhand von Zielvereinbarungen zum Wohl des Kindes
zu handeln.

Das Entwicklungsgesprach  wird ausfuhrlich dokumentiert und von den
Gesprachsteilnehmern unterzeichnet.

9.2 Umsetzung der Elternarbeit

Die Eltern unserer Kinder werden kontinuierlich in den Kindergartenalltag miteinbezogen.
Der erste Kontakt erfolgt zwischen Leitung und Eltern im Aufnahmegesprach.
AnschlieBend findet das Erstgesprach mit einer  Gruppenerzieherin/einem
Gruppenerzieher statt. Am Anfang jeden Kindergartenjahres findet gruppenintern fur alle
Eltern ein Kennenlernnachmittag bei Kaffee und Kuchen statt. Jahrlich findet ein
ausfuhrliches Entwicklungsgesprach zwischen Eltern und der Erzieherin/dem Erzieher
des Kindes statt. Kleinere Anliegen kdnnen immerwéhrend der Bring- und Abholzeit in
Tar- und Angelgesprachen besprochen werden. Ein taglicher Austausch ist uns
Erzieher*Innen sehr wichtig.

Fur intensivere Gesprache stehen wir den Eltern selbstverstandlich nach
Terminabsprache zur Verfigung. Im Laufe eines Kindergartenjahres werden
verschiedene Elternabende angeboten, die zum einen dem Informationsaustausch
dienen und zum anderen thematisch sind. Feste, Feiern und Ausfliige kénnen durch die
Mitarbeit der Eltern leichter gelingen und umgesetzt werden.

Informationen, die die Einrichtung betreffen, werden regelmaflig in Form von Elternbriefen
an die Eltern weitergegeben. AulRerdem findet man aktuelle Informationen an unserer
Infowand im Eingangsbereich.

Durch die Zusammenarbeit von Kita-Team und Eltern kdnnen wir so erfolgreich und mit
viel Begeisterung Ziele umsetzen und uns auf neue Herausforderungen freuen.




9.3 Elternbeirat

Fur unsere Kindertagesstatte ist das Bestehen des Elternbeirates und die
Zusammenarbeit mit ihm von grof3er Bedeutung.

Fur jede Gruppe stehen zwei gewahlte Elternvertreter zur Verfugung sowie fur die
gesamte Einrichtung ein Gesamtelternbeirat.

Der Elternbeirat ist jederzeit Ansprechpartner der Eltern. Spezielle Anliegen kdnnen in
den Elternbeiratssitzungen, an der auch die Leitung und eine Erzieherin/ein Erzieher
teilnehmen, angesprochen werden.

AulRerdem unterstutzt der Elternbeirat das Kita-Team bei der Planung und Durchfuhrung
verschiedener Feste.

Des Weiteren nehmen gewahlte Elternvertreter an den Gesamtelternbeiratssitzungen der
Stadt Fulda teil.

N&here Informationen bezlglich des Elternbeirates finden Sie in der
Kindertagesstéattenordnung, die auf Wunsch eingesehen werden kann.

9.4 Beschwerdeverfahren bei Kindern

Kinder haben die Moglichkeit, mit allem was sie belastet und beschéatftigt, seien es
Probleme, Beschwerden, Gefuhle, sich uns mitzuteilen. Wir stehen allen Kindern als
Vertrauenspersonen zur Verfiigung und schenken ihnen fir jedes Anliegen ein offenes
Ohr und kiimmern uns um ihre Belange. Direkte Beschwerden kénnen von den Kindern
unmittelbar  vorgetragen  werden, wobei gemeinsam mit ihnen  nach
Verbesserungsmaglichkeiten gesucht wird. Weiterhin ist es im taglichen und/oder
wochentlichen Ruckblick mdglich, Dinge, Begebenheiten oder Entscheidungen, die fir die
Kinder eine Unzufriedenheit darstellen, zu aulRern.

Die padagogischen Fachkrafte nehmen diese Beschwerden ernst. Gemeinsam werden
konstruktive Loésungswege gefunden. Fir uns gilt es deshalb Mdglichkeiten anzubieten
und umzusetzen, so dass Beschwerden der Kinder ernst genommen, richtig verstanden
und gemeinsam reflektiert werden kdnnen.

Zu diesen Moglichkeiten gehéren folgende Punkte im Alltag:

= Morgenkreis
= Fragerunden/Erzahlrunden im Gruppenalltag

= Wochenplanung




= Kooperation mit Eltern

= Bilderblicher und Vorlesegeschichten
= Projekte zum Thema

= Tir- und Angelgesprache

= Gemeinsam mit den Kindern erarbeitete Regeln im Umgang miteinander, z.B.
Stoppregeln, Zuhéren und Ausreden, Entschuldigen

= Bearbeitung von Beschwerden, z.B. individuell mit einzelnen Kindern, gruppenintern
oder mit der Kita

10. Kooperation/Zusammenarbeit / Offentlichkeitsarbeit

Unsere Kita arbeitet mit verschiedenen Institutionen zusammen. Dazu zé&hlen
Beratungsstellen wie die Friahforderstelle, die Erziehungsberatungsstelle oder der
allgemeine soziale Dienst des Jugendamtes (ASD).

Weiterhin kooperieren wir mit Kinderarzten, Logopaden und Ergotherapeuten. Auch mit
der Grundschule, Pfarrgemeinde, dem Ortsvorsteher der freiwilligen Feuerwehr, einer
Ernahrungsberaterin, einem Patenschaftszahnarzt etc. werden Projekte und Aktionen
geplant und durchgefihrt.

So besteht ein regelméaRiger Austausch mit ortsansassigen Vereinen und Organisationen,
was die sozialraumorientierte Vernetzung der Einrichtung férdert. Auf Familienfesten, im
Internet, in der Presse sowie an 6ffentlichen Veranstaltungen prasentieren wir, oftmals in
Zusammenarbeit mit den Eltern, unsere Einrichtung.

Im Rahmen eines Medienprojektes wurde gemeinsam mit den Kindern ein Film
produziert, der den Alltag der Kita darstellt und der Offentlichkeit zur Verfiigung steht.

Es finden regelmafiig Fachkonferenzen und Klausurtage aller Kitas, die sich in stadtischer
Tragerschaft befinden, statt. Die Beteiligung an Fachgruppen zu unterschiedlichen, Kita
relevanten Themen wird ebenfalls von der Kita wahrgenommen. Der zustandige
Ansprechpartner fir unsere Kita ist unsere Abteilungsleitung und Fachberatung. Im
Rahmen der Umsetzung des Hessischen Bildungs- und Erziehungsplans und in allen
Belangen der Fach- und Dienstaufsicht stehen wir regelmaf3ig in Kontakt mit unserer
Fachberatung

Wir sind bestrebt den Familien der Kindertagesstéatte unsere Arbeit transparent zu
machen und sie auch in Teilen der Offentlichkeit vorzustellen. Fiir die Kommunikation der
kitainternen Informationen nutzen wir die ,Kita-Info-App“, dadurch konnen wir
schnellstmoglich alle Eltern erreichen und auf jede Menge Papier verzichten. Des
Weiteren findet man grundlegende Informationen auf der Homepage der Stadt Fulda.




10.1 Kooperation mit Tagesmuttern im Sozialraum

Um den Ubergang von der Kindertagespflege zu unserer Kita zu erleichtern, ist uns die
Zusammenarbeit mit hiesigen Tagesmuttern ein Anliegen. Gegenseitige Besuche in den
Einrichtungen, Treffen am Spielplatz, gemeinsame Naturtage, ein Schnuppern in der
Kita kurz vor dem Wechsel sind einige Beispiele, um sich besser kennenzulernen.

Auch Einladungen zum St. Martinsumzug, Sommerfesten etc. kbnnten regelméaRige
Begegnungsorte werden. Nach Wunsch kénnen auch Ubergabegesprache mit der
Tagesmutter oder dem Tagesvater und der Bezugserzieher*In kurz vor dem Kita-Eintritt
gefuhrt werden. Besonders engen Kontakt pflegen wir mi der Tagespflegestelle
~Krumelkiste“ (Frau Melanie Kischporski) in Zirkenbach.

11. Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung

Kindertagesstatten sind ein zentraler kommunaler Beitrag fur Gegenwart und Zukunft
unserer Gesellschaft; denn durch eine verlassliche Betreuung finden Eltern Freiraume zur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf und durch ein Erziehungs- und Bildungsangebot
werden Kinder in ihrer Entwicklung zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeiten gefordert. Diese hohen Ziele verlangen eine entsprechende Qualitat in
der Arbeit. Diese zu sichern und weiterzuentwickeln, ist ein wesentliches Interesse und
vornehmliche Aufgabe der Stadt Fulda als Trager von Einrichtungen.
Qualitatsentwicklung und -sicherung erfolgt auf verschiedenen Ebenen und
unterschiedlichen Bereichen:

Besprechungsstruktur

Um die Qualitat unserer Kita zu sichern und weiterzuentwickeln, findet eine standige
Reflexion und Evaluation unserer Arbeit statt. Damit sind gemeint: kollegiale Beratungen,
Konzeptionsentwicklung, Feedbackgesprache zwischen dem Team und der Leitung,
Feedbackgesprache zwischen Leitung und Abteilungsleitung, Teamfortbildungen,
Supervision, die Benennung eines Mitarbeitenden zur Sicherheits- und
Brandschutzbeauftragten (regelmaldiges Durchfiihren von Fortbildungen) sowie interne
Teamentwicklung durch die Leitung. Die gruppeninternen Besprechungen ermdglichen
uns, sich tber die Entwicklung der Kinder auszutauschen und die padagogische Arbeit
darauf abzustimmen.

Konzeptionsentwicklung

Einmal im Monat trifft sich das gesamte Team an einem Nachmittag. Hier wird Gber die
Konzeption der Einrichtung beraten und diese weiterentwickelt sowie die Standards der
Arbeit definiert. Dartber hinaus finden Fallbesprechungen und Besprechungen zu
organisatorischen Inhalten innerhalb der Kindertageseinrichtung statt. Arbeitsergebnisse
werden mithilfe eines Protokolls sichergestellt. Einmal im Jahr fuhren wir einen
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Konzeptionstag durch. An diesem Tag werden ausschliel3lich Inhalte zu
unserer Konzeption unter Berlcksichtigung des Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan reflektiert, Uberarbeitet und weiterentwickelt.

Vorbereitungszeit

Jede Gruppe und jeder Mitarbeitende hat wochentlich eine Vorbereitungszeit. In dieser
Zeit ist es den einzelnen Teams mdglich, sich untereinander abzustimmen, zu
dokumentieren und Inhalte fir die Woche vorzubereiten sowie Schwerpunkte fur ihre
Arbeit innerhalb der Gruppe festzulegen.

Dienstbesprechung

Die Dienstbesprechung findet wochentlich statt. Inhalte sind der Informationsaustausch,
organisatorische Ablaufe innerhalb der Kita sowie die Delegation von Aufgaben.

Fort- und Weiterbildungen

Um eine dauerhafte Qualitat sicherzustellen, haben die padagogischen Fachkrafte das
Recht und die Pflicht, an internen und externen Fortbildungen teilzunehmen. Neben den
Fortbildungen zum Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan und den Fortbildungen, die
jahrlich Uber den Trager zu bestimmten Themen (z.B. Kindeswohl, Beobachtung &
Dokumentation, Medienpadagogik) vorgegeben werden, kénnen sich die Fachkrafte
entsprechend ihrer Kompetenzen und Bedarfe im Rahmen padagogischer,
entwicklungspsychologischer und rechtlicher Thematiken fortentwickeln. Jede
padagogische Fachkraft ist angehalten, regelméRig ihre Rolle und ihr Verhalten zu
reflektieren. Gelegenheiten schaffen bspw. die Leitungen in Feedbackgesprachen oder
Fallbesprechungen.

Mindestens einmal im Jahr nehmen alle Fachkrafte an einer Fortbildung teil, um sich in
speziellen Fachgebieten oder Neuerungen weiterzubilden und um den Austausch mit
anderen Kindertagesstatten und deren Arbeit zu erhalten. Weiterhin organisieren wir
wahrend der Team-Zeit interne Kurse, wie z.B. zur Brandschutzerziehung, Ersten Hilfe
oder die Belehrung zum Infektionsschutzgesetz.

Supervision

Unserer Kindertagesstatte steht jahrlich ein festes Budget fir Fortbildungen und
Supervision zur Verfugung. Dieses errechnet sich jahrlich aus dem Personalbedarf der
Kita. Bei begriindetem Mehrbedarf kann in der jahrlichen Mittelanforderung ein erhéhtes
Budget beantragt werden. Supervision findet nicht regelmal3ig in der
Kindertageseinrichtung statt, kann aber zu bestimmten Themen eingerichtet werden.

Gebéaude

Die Sicherheit fur das Gebaude und stete Uberprifungen finden durch tragerinterne
Stellen statt, wie:




e Gebaudemanagement (GM),
Gebaudesicherheit und bauliche
Veranderungen

Fachkraft fir Arbeitssicherheit
Betriebsamt

Gartenamt

Hausmeister

12. Unterzeichnungen

e Arbeitsschutzunterweisungen/
Hygieneunterweisungen durch die
Einrichtungsleitung

Pressestelle

IT-Bereich

Fachberatung

Integrationsstelle/ Migrationsstellen

Die vorliegende Konzeption der Kindertagesstatte ,Fantasia“ in Harmerz wurde von den
Mitarbeitern/-innen erarbeitet und wird durch die Unterschrift als verbindlich fir die

Arbeit anerkannt.

Marco Reith

Sandra Jung

Armine Avanesjan

Laura Gartner-Oesterreich
Martina Wald

Bettina Obenhaupt

Tanja Schlereth

Kilian Bildhauser

Hanna Wiegand

Erzieher und Leitung
Erzieherin

Erzieherin

Erzieherin

Sozialpadagogin/ Erzieherin
Erzieherin

Sozialpadagogin

Erzieher
PivA-Auszubildende

Allen zukiinftigen Mitarbeitern/-innen der Einrichtung ist diese Konzeption bekannt und
sie erkennen diese als verbindlich fur Ihre Arbeit an.

Fulda, im Méarz 2024
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Hier ist immer etwas los...



Kita-Fantasia Song

Refrain:

Kita Fantasia, du bist mein Kindergarten,
Kita Fantasia, ich komm so gern zu dir!

Kita Fantasia, hier kann man Freunde finden,
Kita Fantasia, du machst uns einfach Spal3.

1. Wir sind die Sternenfanger,
und Traumtanzer sind wir,

die Kita ist in Harmerz,
hereinspaziert zur Tar!

Refrain

2. Hier wir naturlich viel gelacht,
die Kinder werden ,fit* gemacht.
Wir lernen hier sehr viel, bei
Bewegung und beim Spiel.

Refrain

3. Uns gibt‘s schon 60 Jahre und
trotzdem sind wir jung, die

Kinder halten die Erzieher

jeden Tag in Schwung.

Refrain

4. Wir sind auch gerne draul3en
und entdecken die Natur,

mit allen unseren Sinnen

sind wir gern auf Tour.

Refrain

5. Viel Spal} ist unser Motto,
das ist doch sonnenklar,

wie ein bunter Regenbogen
Kita Fantasia!

Refrain




