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Die Stadtverwaltung Fulda zählt mit mehr als 1400 Mitar -
beiterinnen und Mitarbeitern zu den größten Arbeitgebern 
der Region und bietet als serviceorientierter Dienstleister 
�Y�L�H�O�I�l�O�W�L�J�H���E�H�U�X�À�L�F�K�H���&�K�D�Q�F�H�Q�����=�X�U���9�H�U�V�W�l�U�N�X�Q�J���X�Q�V�H�U�H�V��

�7�H�D�P�V���V�X�F�K�H�Q���Z�L�U���]�X�P���Q�l�F�K�V�W�P�|�J�O�L�F�K�H�Q���=�H�L�W�S�X�Q�N�W��

Im Gebäudemanagement �V�L�Q�G���]�X�P���������������������� 
Stellen als  

  

REINIGUNGSKRAFT  (M/W/D)  

�I�•�U���������:�R�F�K�H�Q�V�W�X�Q�G�H�Q���]�X���E�H�V�H�W�]�H�Q�����'�L�H���$�U�E�H�L�W�V�]�H�L�W���L�V�W��
montags bis freitags zu erbringen, und zwar derzeit mon -
�W�D�J�V���E�L�V���G�R�Q�Q�H�U�V�W�D�J�V���L�Q���G�H�U���=�H�L�W���Y�R�Q���������E�L�V���������8�K�U���V�R�Z�L�H��

�I�U�H�L�W�D�J�V���Y�R�Q���������E�L�V���������8�K�U����

Die Bewerbungsfrist endet am 14.11.2021��

INTERESSIERT?  �:�H�L�W�H�U�H���,�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�H�Q���¿�Q�G�H�Q���6�L�H���D�X�I 
www.fulda.de/stellenangebote ����
�:�L�U���I�U�H�X�H�Q���X�Q�V���D�X�I���,�K�U�H���%�H�Z�H�U�E�X�Q�J��

Im Gebäudemanagement ist eine Stelle als  
  

HAUSMEISTER/IN (M/W/D)  

�]�X���E�H�V�H�W�]�H�Q�� 

Die Bewerbungsfrist endet am 14.11.2021��

Im Kulturamt ist eine Stelle als  
  

AUFSICHTSKRAFT  (M/W/D)  

im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung 

(450-Euro-Basis) 
 

�]�X���E�H�V�H�W�]�H�Q�����'�H�U���(�L�Q�V�D�W�]���H�U�I�R�O�J�W���X�Q�W�H�U���G�H�U���:�R�F�K�H���X�Q�G���D�X�F�K��
�D�Q���:�R�F�K�H�Q�H�Q�G�H�Q���X�Q�G���)�H�L�H�U�W�D�J�H�Q���•�E�H�U�Z�L�H�J�H�Q�G���]�X���G�H�Q���g�Ñ-
�Q�X�Q�J�V�]�H�L�W�H�Q���G�H�V���9�R�Q�G�H�U�D�X���0�X�V�H�X�P�V���X�Q�G���G�H�U���+�L�V�W�R�U�L�V�F�K�H�Q��

�5�l�X�P�H���L�P���6�W�D�G�W�V�F�K�O�R�V�V�����������E�L�V���������8�K�U��������

Die Bewerbungsfrist endet am 14.11.2021��

Im Amt für Jugend, Familie und Senioren  sind  
�9�R�O�O�����X�Q�G���7�H�L�O�]�H�L�W�V�W�H�O�O�H�Q���D�O�V���� 

  

PÄDAGOGISCHE FACHKRÄFTE  (M/W/D)  

in unterschiedlichen Kindertageseinrichtungen  
�]�X���E�H�V�H�W�]�H�Q����

Die Bewerbungsfrist endet am 21.11.2021��

Im Amt für Jugend, Familie und Senioren   
ist eine Stelle als   

  

FACHBERATER/IN  (M/W/D)  

�I�•�U���G�L�H���.�L�Q�G�H�U�W�D�J�H�V�S�À�H�J�H

�P�L�W���H�L�Q�H�U���:�R�F�K�H�Q�D�U�E�H�L�W�V�]�H�L�W���Y�R�Q���G�H�U�]�H�L�W�������������6�W�X�Q�G�H�Q����
�]�X�Q�l�F�K�V�W���E�H�I�U�L�V�W�H�W���E�L�V���]�X�P���(�Q�G�H���G�H�V���)�|�U�G�H�U�]�H�L�W�U�D�X�P�V���G�H�V��

�%�X�Q�G�H�V�S�U�R�J�U�D�P�P�V���Ä�3�U�R�.�L�Q�G�H�U�W�D�J�H�V�S�À�H�J�H�³���D�P��������������������������
�]�X���E�H�V�H�W�]�H�Q����

Die Bewerbungsfrist endet am 14.11.2021��

Im Amt für Jugend, Familie und Senioren   
ist eine Stelle als   

  

SOZIALARBEITER/IN  (M/W/D)  

�L�P���-�X�J�H�Q�G�W�U�H�Ñ���$�V�F�K�H�Q�E�H�U�J�������(����

�P�L�W���H�L�Q�H�U���:�R�F�K�H�Q�D�U�E�H�L�W�V�]�H�L�W���Y�R�Q���G�H�U�]�H�L�W�������������6�W�X�Q�G�H�Q����
�]�X�Q�l�F�K�V�W���E�H�I�U�L�V�W�H�W���I�•�U���]�Z�H�L���-�D�K�U�H�����]�X���E�H�V�H�W�]�H�Q�����(�V���E�H�V�W�H�K�W��

�H�L�Q�H���J�X�W�H���3�H�U�V�S�H�N�W�L�Y�H���I�•�U���H�L�Q�H���O�l�Q�J�H�U�I�U�L�V�W�L�J�H���%�H�V�F�K�l�I�W�L�J�X�Q�J��

Die Bewerbungsfrist endet am 28.11.2021��

STELLENAUSSCHREIBUNGEN

Die Kinder-Akademie Fulda sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt:

Eine*n pädagogische*n 
Mitarbeiter*in (m/w/d) 

in Teilzeit
Schwerpunkt: Zusammenarbeit mit der nach-
unterrichtlichen Betreuung an Grundschulen 

der Stadt Fulda
Die Stelle ist zunächst befristet bis 31.07.2023

�)�E�W���Z�S�P�P�W�X�®�R�H�M�K�I�����X�I�P�P�I�R�E�R�K�I�F�S�X���û�R�H�I�R�����M�I���E�Y�J��
www.kaf.de unter der Rubrik „Jobs/Praktika“. 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie 

bitte bis zum 15.11.2021 an bewerbung@kaf.de

Kinder-Akademie Fulda
www.kaf .de

Als einer der größten Arbeitgeber der Region sind wir  
�P�H�K�U���D�O�V���H�L�Q�H���|�Ñ�H�Q�W�O�L�F�K�H���%�H�K�|�U�G�H�����Z�L�U���V�L�Q�G���H�L�Q�H���V�W�D�U�N�H�� 
�*�H�P�H�L�Q�V�F�K�D�I�W���X�Q�G���V�W�H�K�H�Q���I�•�U���9�L�H�O�I�D�O�W�����:�H�O�W�R�Ñ�H�Q�K�H�L�W���X�Q�G��

�+�H�L�P�D�W�O�L�H�E�H�����:�L�U���E�L�H�W�H�Q���H�L�Q�H���9�L�H�O�]�D�K�O���D�Q�� 
�$�X�V�E�L�O�G�X�Q�J�V�E�H�U�X�I�H�Q�����G�X�D�O�H�Q���6�W�X�G�L�H�Q�J�l�Q�J�H�Q���X�Q�G�� 

�(�L�Q�V�D�W�]�P�|�J�O�L�F�K�N�H�L�W�H�Q���L�Q���X�Q�V�H�U�H�U���9�H�U�Z�D�O�W�X�Q�J����

�)�•�U���G�D�V��Studienjahr 2022 �V�X�F�K�H�Q���Z�L�U��
Studierende (M/W/D)  ���I�•�U

   

BACHELOR OF ARTS - SOZIALE ARBEIT  

�%�$�6�$���G�X�D�O

�'�L�H���%�H�Z�H�U�E�X�Q�J�V�I�U�L�V�W���Hndet am 17.01.2022.

INTERESSIERT?  �:�H�L�W�H�U�H���,�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�H�Q���¿�Q�G�H�Q���6�L�H���D�X�I 
www.fulda.de/stellenangebote . 
�:�L�U���I�U�H�X�H�Q���X�Q�V���D�X�I���,�K�U�H���%�H�Z�H�U�E�X�Q�J��

�)�•�U���G�D�V��Ausbildungsjahr 2022 �V�X�F�K�H�Q���Z�L�U��
�$�X�V�]�X�E�L�O�G�H�Q�G�H���D�O�V

   

ERZIEHER/IN (M/W/D) 

�3�U�D�[�L�V�L�Q�W�H�J�U�L�H�U�W�H���Y�H�U�J�•�W�H�W�H���$�X�V�E�L�O�G�X�Q�J�����3�L�Y�$��

�'�L�H���%�H�Z�H�U�E�X�Q�J�V�I�U�L�V�W���H�Q�G�H�W���D�P��18.11.2021.

�)�•�U���G�D�V���S�U�D�[�L�V�L�Q�W�H�J�U�L�H�U�W�H���6�H�P�H�V�W�H�U���L�P�� 
Wintersemester 2022/23 �V�X�F�K�H�Q���Z�L�U��

   

STUDIERENDE (M/W/D)  

�L�Q���G�H�Q���6�W�X�G�L�H�Q�J�l�Q�J�H�Q

Soziale Arbeit �X�Q�G 

Sozialrecht

�'�L�H���%�H�Z�H�U�E�X�Q�J�V�I�U�L�V�W���H�Q�G�Ht am 28.02.2022.

�)�•�U���G�D�V��Schuljahr 2022/23 �V�X�F�K�H�Q���Z�L�U��
   

PRAKTIKANTEN (M/W/D)  

�L�P���5�D�K�P�H�Q���G�H�U���)�D�F�K�R�E�H�U�V�F�K�X�O�H

Wirtschaft und Verwaltung  

Informationstechnik 

Sozialwesen �X�Q�G 

Bautechnik

�'�L�H���%�H�Z�H�U�E�X�Q�J�V�I�U�L�V�W���H�Q�G�Ht am 28.02.2022.

STELLENAUSSCHREIBUNGEN

STELLENAUSSCHREIBUNGEN

BRONNZELL (jo). Das Bür-
gerhaus Bronnzell wird der-
zeit komplett saniert und re-
noviert. Es ist daher bis auf 
weiteres geschlossen. In der 
Zwischenzeit befindet sich 
das Büro des Ortsvorstehers 

(Sprechstunden zu den ge-
wohnten Zeiten) im Neben-
gebäude des Kindergartens 
(Untergeschoss). Zu errei-
chen ist das Büro über den 
Zugang Kindergarten von 
der Bronnzeller Straße aus. 

Bürgerhaus geschlossen 

FULDA (jo). Die Friedhofs-
verwaltung der Stadt Fulda 
weist darauf hin, dass zur 
Vermeidung von Frostschä-
den an Wasserleitungen, 
Wasserhähnen und Schöpf-
gefäßen das Gießwasser auf 
den Friedhöfen mit Beginn 
der Frostperiode abgestellt 
wird und die Leitungen und 
Becken entleert werden. Das 
Wasser bleibt dann – auch 
während einer möglicher-
weise wärmeren Witterungs-
periode im Verlauf des Win-
ters – abgestellt, bis im Früh-
ling endgültig keine Frost-
schäden mehr zu befürchten 
sind. Bei Bestattungen auf 
den Stadtteilfriedhöfen kön-
nen in dieser Zeit auch die 
Toilettenanlagen nicht ge-
nutzt werden.

Gießwasser an  
Friedhöfen  
wird abgestellt 

Um zu erfahren, was sich die 
Kinder wünschen, gab es in 
den Sommerferien einen 
dreiteiligen Beteiligungs-
workshop im Umweltzen-
trum für Kinder im Alter zwi-
schen acht und elf Jahren. 
Konzipiert und koordiniert 
wurde der Workshop von 
Silvia Hable, Moderatorin 

für Kinder- und Jugendbetei-
ligung, gemeinsam mit Ale-
xander Sust von der Ge-
schäftsleitung des Umwelt-
zentrums. 

An den ersten zwei Termi-
nen nahmen Kinder aus der 
Ferienbetreuung der Stadt 
Fulda teil. Die 
Kinder tauch-
ten jeweils für 
einen ganzen 
Tag in das Be-
rufsbild eines 
Landschaftsarchitekten ein: 
Zunächst lernten sie das 
Garten- und Freigelände des 
Umweltzentrums spiele-
risch kennen und sammel-
ten anschließend ihre Ver-
besserungs- und Verände-
rungsvorschläge, die dann 
in zeichnerischen Entwür-
fen und auf realistischen 
Plänen konkreter dargestellt 

wurden. Zum zweiten Teil 
des Workshops war auch der 
durchführende Planer Tobi-
as Mann eingeladen, der die 
Ideen der Kinder in seine 
Planungen aufnehmen soll. 
Dazu bauten die Kinder drei-
dimensionale Modelle, in 

denen sie ih-
re Ideen an-
schaulich 
darstellen 
konnten. 

Ziel der 
Umgestaltung ist es, mehr 
spielerische Elemente mit 
einzuplanen, die das Bewe-
gungsangebot auf dem Ge-
lände für Kinder fördern. 
Wunsch der Kinder ist es 
auch, Interaktions- und Be-
gegnungsmöglichkeiten mit 
Wasser, mit der Natur sowie 
den in den Auen lebenden 
Tieren zu schaffen.   

FULDA (lh). Bis zu 300 Kinder 
pro Woche besuchen in der 
Sommerzeit das Umweltzen-
trum der Stadt Fulda, des-
halb wird die geplante Um-
gestaltung des Außengelän-
des mit auf diese wichtige 
Zielgruppe ausgerichtet.

Beteiligungsworkshop im Umweltzentrum Fulda 

Kinder sammeln Ideen  
für neue Attraktionen

Kinder gestalteten bei dem Workshop im Umweltzentrum dreidimen-
sionale Modelle, in denen sie ihre Ideen anschaulich darstellen konn-
ten.  Foto: Stadt Fulda 

Bewegungsangebot 
 soll wachsen

Der Abwasserverband Fulda sucht zum 01.03.2022 für
die Kanalunterhaltungskolonne

eine/n Mitarbeiter/in mit
handwerklicher Berufsausbildung (m/w/d)

in Vollzeit.
Das vollständige Stellenangebot finden Sie auf unserer Internetseite
www.abwasserverband-fulda.de unter der Rubrik „Stellenangebote“.
Sollten Sie nicht über einen Internetzugang verfügen, stellen wir Ihnen

nach Rücksprache unter Telefonnummer (0661) 8397-30
den Ausschreibungstext gerne zur Verfügung.
Die Bewerbungsfrist endet am 15.11.2021.


