UNSERE STADT

Azubis der Stadt Fulda beim Challenge-Lauf dabei

In diesem Jahr ist vieles anders — auch der beliebte RhénEner-
gie-Challenge-Lauf findet pandemiebedingt nur als virtuelles
Grof3ereignis statt. Wahrend des gesamten Monats September
kdnnen einzelne Teilnehmerinnen und Teilnehmer, aber auch
Teams auf insgesamt 14 Strecken ihre individuelle Challenge
absolvieren, die zurtickgelegte Strecke per GPS-App erfassen
und die bendtigte Zeit im Internet hochladen. Auch Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung Fulda bilden ein

Team. Darunter sind 16 Auszubildende (Foto), die Anfang Sep-
tember auf einem 6,7 Kilometer langen Kurs in zwei Gruppen
(Laufer und Walker) unter Beachtung der Abstands- und Hygie-
neregeln unterwegs waren. Ziel war nicht nur die sportliche
Herausforderung, sondern auch die Starkung der Azubi-Ge-
meinschaft und das bessere gegenseitige Kennenlernen, zog
die Jugend- und Auszubildendenvertretung der Stadt ein posi-
tives Resimee. / Foto: Stadt Fulda
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Weitere Familien

STELLENAUSSCHREIBUNGEN

FULDA

UNSERE STADT

Im Amt fiir Jugend, Familie und Senioren der Stadt
Fulda ist zum ndchstmdglichen Zeitpunkt die Vollzeitstelle

eines Sozialarbeiters /einer Sozialarbeiterin
bzw. eines Sozialpiddagogen /
einer Sozialpadagogin (m/w/d)

fiir die Bereiche Ferienfreizeiten und
erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

zundchst befristet fiir zwei Jahre zu besetzen. Der Arbeitsplatz
kann in Teilzeit besetzt werden, verlangt jedoch eine zeitliche
Flexibilitat.

Interessiert? Sofern Sie die geforderten Voraussetzungen erfiil-
len, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Auf unserer Internetsei-
te www.fulda.de finden Sie unter der Rubrik , Rathaus & Politik
— Arbeiten bei der Stadt Fulda — Stellenausschreibungen” einen
Link, der Sie direkt auf unser Bewerberportal weiterleitet.

Bitte bewerben Sie sich moglichst tiber unser Online-Bewerbungs-
verfahren.

Die Bewerbungsfrist endet am 11.10.2020.

Die gespeicherten Daten werden nach Abschluss des Verfahrens
unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet.

Magistrat der Stadt Fulda

Haupt- und Personalamt

Personal- und Organisationsabteilung
Schlossstr. 1, 36037 Fulda

FULDA

UNSERE STADT

Im Amt fiir Jugend, Familie und Senioren der Stadt
Fulda ist zum nidchstmoglichen Zeitpunkt die Teilzeitstelle

eines Sozialarbeiters /einer Sozialarbeiterin
bzw. eines Sozialpiddagogen /
einer Sozialpadagogin (m/w/d)
fiir den Regionalen Sozialen Dienst
mit einer Wochenarbeitszeit von derzeit 33,15 Wochenstunden
zundchst befristet fiir zwei Jahre zu besetzen.

Interessiert? Sofern Sie die geforderten Voraussetzungen erfiil-
len, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Auf unserer Internetsei-
te www.fulda.de finden Sie unter der Rubrik , Rathaus & Politik
— Arbeiten bei der Stadt Fulda - Stellenausschreibungen” einen
Link, der Sie direkt auf unser Bewerberportal weiterleitet.

Bitte bewerben Sie sich moglichst iiber unser Online-Bewerbungs-
verfahren.

Die Bewerbungsfrist endet am 04.10.2020.

Die gespeicherten Daten werden nach Abschluss des Verfahrens
unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet.

Magistrat der Stadt Fulda

Haupt- und Personalamt

Personal- und Organisationsabteilung
Schlossstr. 1, 36037 Fulda

FULDA

UNSERE STADT

In der Stadtkammerei der Stadt Fulda ist zum néichst-
moglichen Zeitpunkt die Vollzeitstelle als

Sachbearbeiter/in
Ergebnishaushalt (m/w/d)

zu besetzen. Der Arbeitsplatz kann in Teilzeit besetzt werden.

Interessiert? Sofern Sie die geforderten Voraussetzungen er-
fiillen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Auf unserer Internet-
seite www.fulda.de finden Sie unter der Rubrik ,Rathaus & Poli-
tik — Arbeiten bei der Stadt Fulda — Stellenausschreibungen” den
vollstindigen Ausschreibungstext und einen Link, der Sie direkt
auf unser Bewerberportal weiterleitet.

Bitte bewerben Sie sich moglichst tiber unser Online-Bewerbungs-
verfahren.

Die Bewerbungsfrist endet am 11.10.2020.

Die gespeicherten Daten werden nach Abschluss des Verfahrens
unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet.

Magistrat der Stadt Fulda

Haupt- und Personalamt

Personal- und Organisationsabteilung
Schlossstr. 1, 36037 Fulda
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Teilzeitstelle einer

Lehrkraft fiir Klavier (m/w/d)

zu besetzen. Die Teilzeitstelle umfasst derzeit 15 Wochenstun-
den und kann je nach Unterrichtsbedarf ausgedehnt werden.
Es ist Ferienvorarbeit zu leisten.

Die Musikschule der Stadt Fulda ist eine fest etablierte Einrich-
tung, vor allem im Bereich der klassischen Musik und koope-
riert mit allen wichtigen Musikschaffenden sowie Bildungs-
einrichtungen, um der Stadt ein lebendiges kulturelles Gesicht
zu geben. Wir freuen uns daher auf Bewerbungen von vielseiti-
gen, versierten und aufgeschlossenen Musikerinnen und Musi-
kern mit ernsthaften padagogischen Ambitionen.

Interessiert? Sofern Sie die geforderten Voraussetzungen
erfiillen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Auf unserer Internet-
seite www.fulda.de finden Sie unter der Rubrik ,Rathaus & Politik —
Arbeiten bei der Stadt Fulda — Stellenausschreibungen” den voll-
stindigen Ausschreibungstext und einen Link, der Sie direkt auf
unser Bewerberportal weiterleitet.

Bitte bewerben Sie sich mdoglichst tiber unser Online-Bewerbungs-
verfahren.

Die Bewerbungsfrist endet am 11.10.2020.

Die gespeicherten Daten werden nach Abschluss des Verfahrens
unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet.

Magistrat der Stadt Fulda

Haupt- und Personalamt

Personal- und Organisationsabteilung
Schlossstr. 1, 36037 Fulda

gesucht

Pflegekinderdienst zog Bilanz

FULDA (mwh/jo) 85 Vollzeit-
pflegestellen - also Familien,
die Pflegekinder dauerhaft
aufnehmen - gibt es in Stadt
und Landkreis Fulda. Insge-
samt 95 Kinder wurden dort
im Jahr 2019 betreut. Auf
diese erfolgreiche Bilanz
konnten die zustandigen
Dezernenten bei Stadt und
Kreis, Burgermeister Dag
Wehner und Erster Kreisbei-
geordneter Frederik
Schmitt, beim Jahresge-
sprach mit dem gemeinsa-
men Pflegekinderdienst zu-
rickschauen.

Schmittund Wehner zeigten
sich beeindruckt vom Enga-
gement dieser Pflegestellen
und lobten zugleich die ho-
he Flexibilitdt von 14 Bereit-
schaftspflegestellen: Diese
Familien standen im Jahr
2019 zur Hilfe in Notsitua-
tionen oder bei Inobhut-
nahmen bereit - kurzfristig
nahmen sie weitere 29 Kin-
der auf.

Die Dezernenten betonten
im Gespréch: ,Der gemein-
same Pflegekinderdienst
braucht fortwdhrend weite-

re Familien, die Freude am
Zusammenleben mit Kin-
dern haben und sich dieser
wichtigen Aufgabe gewach-
sen fithlen.“

Pflegestelle zu werden be-
deutet, die eigene Motivati-
on in Gesprichen mit dem
Pflegekinderdienst zu reflek-
tieren und die Eignung fir
diese anspruchsvolle Tétig-
keit zu tberpriifen. Aufder-
dem findet eine spezielle
Schulung statt. Beratungsge-
sprache, Fortbildungen so-
wie Supervision unterstiit-
zen regelmafig in der Tétig-
keit als Pflegestelle und fin-
den auch unter Beachtung
der aktuellen Hygiene-Be-
dingungen statt.

Wer sich vorstellen kann,
ein Kind oder mehrere Kin-
der im Rahmen der Jugend-
hilfe oder Eingliederungs-
hilfe fiir eine kurze Zeit oder
auch langfristig in seiner Fa-
milie aufzunehmen, kann
sich gerne an den gemeinsa-
men Pflegekinderdienst von
Stadt und Landkreis Fulda
(Gallasiniring 8, 36043 Ful-
da) wenden: Telefon: (0661)
102-3139 oder Email: pfle-
gekinderdienst@fulda.de.

Zogen Jahresbilanz fiir 2019 (im Uhrzeigersinn von oben rechts): Ed-
win Schiitze, Victoria Vornwald, Fachdienstleiterin Edith Jordan, Biir-
germeister Dag Wehner, Erster Kreisbeigeordneter Frederik Schmitt,
Jutta Correll, Amtsleiter Stefan Molleney, Monika Kreis und Martina
Walker-Hainer. Foto: Stadt Fulda.
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Bestatigt

ABWASSERVERBAND
FULDA

Der Abwasserverband Fulda sucht zum 01.03.2021
fiir die Kanalunterhaltungskolonne

eine/n Mitarbeiter/in mit handwerklicher
Berufsausbildung (m/w/d)
in Vollzeit.

Das vollstandige Stellenangebot finden Sie auf unserer Internetseite
www.abwasserverband-fulda.de unter der Rubrik ,,Stellenangebote*.
Sollten Sie nicht tiber einen Internetzugang verfiigen, stellen wir [hnen den

Ausschreibungstext gerne zur Verfiigung (Tel.: 0661/8397-30).
Die Bewerbungsfrist endet am 15.10.2020.




