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Zur Erganzung unseres Teams in verschiedenen Abteilungen des Abwas-
serverbandes Fulda bieten wir zum nachstméglichen Zeitpunkt folgende
unbefristete Stellen an:

Bautechniker/in - Fachrichtung Tiefbau -
(m/wld) in Vollzeit

staatl. gepriifter Elektrotechniker/in
(m/wl/d) in Vollzeit
oder alternativ eine/n Elektromeister/in

Kanal-TV-Operateur/in (m/w/d) in Vollzeit
oder alternativ eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) mit der
Bereitschaft zur Weiterbildung zum Kanal-TV-Operateur/in

Die vollstandigen Stellenangebote finden Sie auf unserer Internetseite
www.abwasserverband-fulda.de unter der Rubrik ,,Stellenangebote*.
Sollten Sie nicht iiber einen Internetzugang verfiigen, stellen wir lhnen nach
Riicksprache unter Telefonnummer (0661) 8397-30 den Ausschreibungs-
text gerne zur Verfiigung.

Die Bewerbungsfrist endet am 26.09.2022.
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ViSdP: Magistrat der Stadt Fulda, vertreten durch
Oberburgermeister Dr. Heiko Wingenfeld, Schlossstral8e 1,36037 Fulda

Faire Woche 2022 startet

Menschenwiirdige Arbeitsbedingungen und nachhaltiges Wirtschaften

FULDA (gj). Unter dem Mot-
to ,Fair steht dir - #fairhan-
deln fiir Menschenrechte
weltweit”- beschaftigt sich
die Faire Woche vom 16. bis
30. September mit men-
schenwiirdigen Arbeitsbe-
dingungen und nachhalti-
gem Wirtschaften in der Tex-
til-Lieferkette.

Mit mehr als 2000 Veranstal-
tungen bundesweit ist es die

grofsite  Aktionswoche des
Fairen Handels in Deutsch-
land. Auch Fuldaer Organi-
sationen, Firmen, Vereine
und die Stadt Fulda beteili-
gen sich mit ganz unter-
schiedlichen  Aktivitadten,
um den Fairen Handel in der
Region voranzubringen.
»eit 2018 tragt Fulda den
Titel ,Fairtrade-Stadt™. Mein
besonderer Dank gilt den
Aktiven der Agenda-Arbeits-
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gruppe Faires Fulda, die sich
seit Jahren fiir den Fairen
Handel hier vor Ort engagie-
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ren. Ich freue mich sehr, . s
dass auch in diesem Jahr " ‘ )
wieder ein interessantes | Fair steht dir -
Veranstaltungsprogramm H#fai A
auf die Beine gestellt wur- Mfa"haﬂdeln fii
de“, erklirt Oberbiirger- | enschenrechte-’
meister Dr. Heiko Wingen- 'we'tWEit
feld. !

So findet am 22. Sep- |4 '0-"39: September 205,

tember ab 17.30 Uhr der
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Wit Dir gestadten vt Fu lo{zf

Als einer der groBten Arbeitgeber der Region sind wir mehr
als eine offentliche Behorde, wir sind eine starke Gemein-
schaft und stehen fiir Vielfalt, Weltoffenheit und Heimatlie-
be. Wir bieten eine Vielzahl an Ausbildungsberufen, dualen
Studieng@ngen und Einsatzmdglichkeiten
in unserer Verwaltung.

Fur das Studienjahr 2023 suchen wir
Studierende fur die Studiengange

BACHELOR OF ARTS (M/W/D)

Public Administration

BACHELOR OF ARTS (M/W/D)

Digitale Verwaltung
Die Bewerbungsfrist endet am 09.10.2022.

Fur das Studienjahr 2023 suchen wir
Studierende fir die Studiengénge

BACHELOR OF SCIENCE (M/W/D)

Angewandte Informatik

Die Bewerbungsfrist endet am 30.11.2022.

Fir das Studienjahr 2023 suchen wir
Studierende fur die Studiengange

BACHELOR OF ARTS -
SOZIALE ARBEIT (M/W/D)
BASA Dual - im Bereich Jugendférderung

Die Bewerbungsfrist endet am 04.11.2022.

Fir das praxisintegrierte Semester im
Wintersemester 2023/24 suchen wir

STUDIERENDE (M/W/D)
in den Studiengangen
Soziale Arbeit und Sozialrecht

Die Bewerbungsfrist endet am 06.11.2022.
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Als einer der groBten Arbeitgeber der Region sind wir mehr
als eine offentliche Behorde, wir sind eine starke Gemein-
schaft und stehen fir Vielfalt, Weltoffenheit und Heimatlie-
be. Wir bieten eine Vielzahl an Ausbildungsberufen, dualen
Studieng@ngen und Einsatzmdoglichkeiten
in unserer Verwaltung.

Fir das Ausbildungsjahr 2023 suchen wir
Auszubildende als

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE/R

(M/W/D)

Die Bewerbungsfrist endet am 30.09.2022.

Fir das Ausbildungsjahr 2023 suchen wir
Auszubildende als

FACHINFORMATIKER/IN (M/W/D)

Fachrichtung Systemintegration
Die Bewerbungsfrist endet am 30.09.2022.

Fir das Ausbildungsjahr 2023 suchen wir
Auszubildende als

BAUZEICHNER/IN (M/W/D)

Fachrichtung Architektur
Die Bewerbungsfrist endet am 30.09.2022.

Fir das Ausbildungsjahr 2023 suchen wir
Auszubildende als

GARTNER/IN (M/W/p)

Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau
Fachrichtung Zierpflanzenbau
Die Bewerbungsfrist endet am 31.10.2022.

Fur das Ausbildungsjahr 2023 suchen Auszubildende als

ERZIEHER/IN (M/W/D)

in der praxisintegrierten, vergiteten Ausbildung (PivA)
Die Bewerbungsfrist endet am 20.11.2022.

Fir das Kindergartenjahr 2023 /24 suchen wir

ERZIEHER/INNEN
IM ANERKENNUNGSJAHR (M/W/D)

in unseren stadtischen Kindertageseinrichtungen
Die Bewerbungsfrist endet am 18.09.2022.

,Eine Welt After-Work-
Musikabend® im Pings-
Azubikampus statt, bei
dem Interessierte mit Ak-
teurinnen und Akteuren der
entwicklungspolitischen
und weltkirchlichen Arbeit
unter anderem zum Thema
Frauenrechte ins Gesprdach
kommen kénnen.

Die Agenda AG Faires Ful-
da ladt am 23. September
ab 14 Uhr zu einer Fairen
Kaffeetafel mit Musik sowie
einer Kleidertauschborse fiir
Frauen ab 40 Jahren am Lu-
ckenberg ein. Musikalisch
umrahmt wird der Nachmit-
tag vom Duo George Wag-
ner und Klaus Schenk.

Maximiliane Heuer, Um-
weltpdadagogin der Verbrau-
cherzentrale Hessen eV,
hélt zum Tag der Nachhal-
tigkeit am 29. September
um 16 Uhr im Umweltzen-
trum Fulda einen Vortrag
unter dem Motto ,,Outfits
mit Zukunft - (Mikro)Plas-
tik sparen und nachhaltig
kleiden“.

Im CineStar Fulda ist am
30. September um 19 Uhr
der preisgekronte Film ,,Bru-
no Manser - Die Stimme des
Regenwaldes“ zu sehen. Er
erzdhlt die Geschichte des
Schweizer Umweltaktivisten
Bruno Manser, der sich in
den 1980er Jahren vom ro-
mantischen Aussteiger zum
international bekannten
Verfechter des Regenwald-
schutzes und der Rechte der
indigenen Waldbevolkerun-
gen wandelt. Der Eintritt be-
tragt finf Euro. Dieser erma-
Rigte Preis gilt nur an der
Abendkasse.

Alle Informationen zu die-
sen und weiteren Veranstal-
tungen im Rahmen der Fai-
ren Woche 2022 in Fulda im
Internet unter
www.faire-woche.de und
www.fulda.de sowie telefo-
nisch unter (0661) 102-1042.
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EIN ARBEITGEBER

VIELE MOGLICHKEITEN

Wir bieten :
cinemw W T&W’W.

(pauncen im
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BEWERBEN!

Die Stadtverwaltung Fulda zahlt mit mehr als 1400 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern zu den gréBten Arbeitgebern
der Region und bietet als serviceorientierter Dienstleister
vielfaltige berufliche Chancen. Zur Verstarkung unseres
Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

Im Amt fiir Jugend, Familie und Senioren
ist eine Stelle als

SOZIALARBEITER/IN (M/W/D)

in der Heinrich-von-Bibra-Schule
mit einer Wochenarbeitszeit von 19,5 Stunden zu besetzen.

Die Bewerbungsfrist endet am 18.09.2022.

Im Amt fiir Jugend, Familie und Senioren
sind Vollzeit- und Teilzeitstellen fir

PADAGOGISCHE FACHKRAFTE (M/W/D)
in unterschiedlichen Kindertagesstatten zu besetzen.

Die Bewerbungsfrist endet am 25.09.2022.

INTERESSIERT?
Weitere Informationen finden Sie auf
www.fulda.de/stellenangebote
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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Ansprechpartnerin:

Frau Ramona Gies

Magistrat der Stadt Fulda

Personal- und Organisationsabteilung

INTERESSIERT?
Weitere Informationen finden Sie auf
www.fulda.de/stellenangebote
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ansprechpartnerin:

Frau Ramona Gies —
Magistrat der Stadt Fulda

Personal- und Organisationsabteilung
SchlossstraBBe 1, 36037 Fulda

Telefon: 0661 102-1138

E-Mail: praktikum.ausbildung@fulda.de
WWW.FULDA.DE
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* ERFOLGSFAKTOR

ANSPRECHPARTNERIN:

Frau Bettina Stelzner
Magistrat der Stadt Fulda
Personalamt

SchlossstraBe 1, 36037 Fulda
Telefon: 0661 102-1142
E-Mail: bewerbung@fulda.de
WWW.FULDA.DE

INTERESSIERT?
Weitere Informationen finden Sie auf
www.fulda.de/stellenangebote
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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